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ლანჩხუთის	მუნიციპალიტეტის	საკრებულოს
ბიუროს	სხდომის

ოქმი	№1
ქ.	ლანჩხუთი

17.	01.	2025	წელი
ბიუროს	 სხდომას	 ესწრებოდნენ:	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს

თავმჯდომარე	ბესიკ	ტაბიძე,	 საკრებულოს	 თავმჯდომარის	 პირველი	 მოადგილე	 ემზარ
თევდორაძე,	 საკრებულოს	 თავმჯდომარის	 მოადგილეები	 ვერიკო	 კვირკველია	 და
გიორგი	 ჩახვაძე,	 საკრებულოს	 საფინანსო-საბიუჯეტო	 კომისიის	 თავმჯდომარე
ალექსანდრე	 მახათაძე,	 საკრებულოს	 სივრცით-ტერიტორიული	 დაგეგმარებისა	 და
ინფრასტრუქტურის	 კომისიის	 თავმჯდომარე	 გიორგი	 იმნაიშვილი,	 საკრებულოს
სოციალურ	საკითხთა,	განათლების,	კულტურისა	და	ახალგაზრდულ	საქმეთა	კომისიის
თავმჯდომარე	 კარლო	 კვიტაიშვილი,	 საკრებულოს	 იურიდიულ	 საკითხთა	 და	 ეთიკის
კომისიის	თავმჯდომარე	გიორგი	ხელაძე,	საკრებულოს	ეკონომიკის,	ქონების	მართვისა
და	 ბუნებრივი	 რესურსების	 საკითხთა	 კომისიის	 თავმჯდომარე	 ზაზა	 წულაძე,
საკრებულოს	 ფრაქცია	 ,,ქართული	 ოცნება-დემოკრატიული	 საქართველოს“
თავმჯდომარის	 მოადგილე	 ვლადიმერ	 ნანაძე	 (	 საკრებულოს	 ფრაქცია	 ,,ქართული
ოცნება-დემოკრატიული	 საქართველოს“	 თავმჯდომარის	 მომართვის	 საფუძველზე),
საკრებულოს	 აპარატის	 პირველი	 რანგის	 პირველადი	 სტრუქტურული	 ერთეულის
ხელმძღვანელი	 (აპარატის	 უფროსი)	 ნინო	 ძიძიგური,	 საკრებულოს	 აპარატის	 მეორე
რანგის	 მეორადი	 სტრუქტურული	 ერთეულის	 ხელმძღვანელი	 ნანა	 ბზეკალავა,
საკრებულოს	 აპარატის	 მესამე	 რანგის	 პირველი	 კატეგორიის	 უფროსი	 სპეციალისტი
ნუნუ	სულაკაძე,	საკრებულოს	აპარატის	მესამე	რანგის	პირველი	კატეგორიის	უფროსი
სპეციალისტი	 საზოგადოებასთან	 ურთიერთობის	 საკითხებში	 ლაშა	 სარჯველაძე,
საკრებულოს	 აპარატის	 მესამე	 რანგის	 პირველი	 კატეგორიის	 უფროსი	 სპეციალისტი
იურიდიულ	საკითხებში	რუსუდან	გვარჯალაძე.

სხდომას	 ესწრებოდნენ	 მოწვეული	 სტუმრები:	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის
მერიის	 ჯანმრთელობის	 დაცვისა	 და	 სოციალური	 სერვისების	 სამსახურის	 უფროსი
თამარ	 ფირცხალაიშვილი,	 მერიის	 განათლების,	 კულტურის,	 ძეგლთა	 დაცვის,
ტურიზმის,	 სპორტისა	 და	 ახალგაზრდულ	 საქმეთა	 სამსახურის	 კულტურის,
განათლების,	ძეგლთა	დაცვის	და	ტურიზმის	განყოფილების	უფროსი	ია	ჩხაიძე.

საკრებულოს	თავმჯდომარემ,	ბესიკ	ტაბიძემ	აღნიშნა,	რომ	ბიუროს	სხდომის	დღის
წესრიგის	 განსაზღვრის	 შემდეგ	 მერიიდან	 შემოვიდა	 რამდენიმე	 საკითხი	 და	 მიმართა
ბიუროს	წევრებს,	რომ	აღნიშნული	საკითხები	დამატებოდა	დღის	წესრიგის	პროექტს.

კენჭისყრას	ესწრებოდა	ბიუროს	9	წევრი.



მომხრე	ბიუროს	9	წევრი,	წინააღმდეგი	არცერთი.
საკრებულოს	 თავმჯდომარემ,	 ბესიკ	 ტაბიძემ	 ბიუროს	 წევრებს	 გააცნო	 დღის	 წესრიგის

პროექტი:
1.	 „ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 2025	 წლის	 ბიუჯეტიდან	 სოციალური	 დახმარების

გაცემისა	და	მიღების	წესის	დამტკიცების	შესახებ“	ლანჩხუთის	მუნიციპალიტეტის	საკრებულოს
დადგენილების	 პროექტის	 საკრებულოს	 კომისიებში,	 ფრაქციებში	 დაგზავნის,	 ძირითადი
კომისიის	 განსაზღვრის,	 განხილვის	 ვადებისა	 და	 საკრებულოს	 სხდომის	 დღის	 წესრიგის
პროექტში	შეტანის	სავარაუდო	თარიღის	დადგენის	თაობაზე.

/მომხსენებელი	თამარ	ფირცხალაიშვილი/
2.	„ლანჩხუთის	მუნიციპალიტეტის	პერსონალური	ასისტენტის	სერვისის	პროგრამის

დამტკიცების	 შესახებ“	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 დადგენილების
პროექტის	 საკრებულოს	 კომისიებში,	 ფრაქციებში	 დაგზავნის,	 ძირითადი	 კომისიის
განსაზღვრის,	 განხილვის	 ვადებისა	 და	 საკრებულოს	 სხდომის	 დღის	 წესრიგის
პროექტში	შეტანის	სავარაუდო	თარიღის	დადგენის	თაობაზე.

/მომხსენებელი	თამარ	ფირცხალაიშვილი/
3.	 „ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 ტერიტორიაზე	 უსახლკარო	 პირთა

რეგისტრაციისა	 და	 მათი	 დროებითი	 საცხოვრისით	 უზრუნველყოფის	 წესის
დამტკიცების	 შესახებ“	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 2024	 წლის	 27
აგვისტოს	 N12	 დადგენილებაში	 ცვლილების	 შეტანის	 თაობაზე“	 ლანჩხუთის
მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 დადგენილების	 პროექტის	 საკრებულოს	 კომისიებში,
ფრაქციებში	 დაგზავნის,	 ძირითადი	 კომისიის	 განსაზღვრის,	 განხილვის	 ვადებისა	 და
საკრებულოს	 სხდომის	 დღის	 წესრიგის	 პროექტში	 შეტანის	 სავარაუდო	 თარიღის
დადგენის	თაობაზე.

/მომხსენებელი	თამარ	ფირცხალაიშვილი/
4.	ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 ეკონომიკის,	 ქონების	 მართვისა	 და

ბუნებრივი	 რესურსების	 საკითხთა	 კომისიის	 შემადგენლობაში	 ცვლილების	 შეტანის
ცნობად	მიღების	შესახებ.

/მომხსენებელი	გიორგი	ხელაძე/
5.	 „ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 პოლიტიკურ	თანამდებობის	 პირთა

და	 აპარატის	 მოსამსახურეთა	 საშტატო	 ნუსხისა	 და	 თანამდებობრივი	 სარგოს
ოდენობების	დამტკიცების	 შესახებ“	ლანჩხუთის	მუნიციპალიტეტის	საკრებულოს	 2018
წლის	 18	 იანვრის	 №5	 დადგენილებაში	 ცვლილების	 შეტანის	 თაობაზე“	 ლანჩხუთის
მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 დადგენილების	 მისაღებად	 ადმინისტრაციული
წარმოების	 დაწყების	 შესახებ“	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს
განკარგულების	 პროექტის	 საკრებულოს	 სხდომის	 დღის	 წესრიგის	 პროექტში	 შეტანის
სავარაუდო	თარიღის	დადგენის	შესახებ.

/მომხსენებელი	გიორგი	ხელაძე/
6.	 ,,ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტში	 ადრეული	 აღზრდისა	 და	 განათლების

მომსახურების	 მიმწოდებელი	 ან/და	 სკოლამდელი	 აღზრდისა	 და	 განათლების
მომსახურების	 მიმწოდებელი	 ან/და	 მხოლოდ	 სასკოლო	 მზაობის	 პროგრამის
განმახორციელებელი	 დაწესებულების	 პერსონალის	 პროფესიული	 სტანდარტების
დამტკიცების	 შესახებ“	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 2021	 წლის	 28
აპრილის	 N13	 დადგენილებაში	 ცვლილების	 შეტანის	 შესახებ“	 ლანჩხუთის
მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 დადგენილების	 მისაღებად	 ადმინისტრაციული
წარმოების	 დაწყების	 თაობაზე“	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს
განკარგულების	 პროექტის	 საკრებულოს	 სხდომის	 დღის	 წესრიგის	 პროექტში	 შეტანის
სავარაუდო	თარიღის	დადგენის	შესახებ.

/მომხსენებელი	ია	ჩხაიძე/
საკრებულოს	 თავმჯდომარემ,	 ბესიკ	 ტაბიძემ	 კენჭი	 უყარა	 დღის	 წესრიგის



პროექტს.
კენჭისყრას	ესწრებოდა	ბიუროს	9	წევრი.
მომხრე	ბიუროს	9	წევრი,	წინააღმდეგი	არცერთი.
დღის	 წესრიგით	 გათვალისწინებული	 საკითხის	 განხილვის	 დაწყებამდე	 ლანჩხუთის

მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 ბიურომ	 იმსჯელა	 საკრებულოს	 მორიგი	 სხდომის
მოწვევის	თარიღის	შესახებ.

საკრებულოს	მორიგი	სხდომის	მოწვევის	თარიღად	განისაზღვრა	2025	წლის	28
იანვარი	12:00	საათი.

კენჭისყრას	ესწრებოდა	ბიუროს	9	წევრი.
მომხრე	ბიუროს	9	წევრი,	წინააღმდეგი	არცერთი.
დღის	 წესრიგის	 პირველი	 საკითხი:	 „ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 2025	 წლის

ბიუჯეტიდან	 სოციალური	 დახმარების	 გაცემისა	 და	 მიღების	 წესის	 დამტკიცების	 შესახებ“
ლანჩხუთის	მუნიციპალიტეტის	საკრებულოს	დადგენილების	პროექტი	სხდომას	გააცნო	მერიის
ჯანმრთელობის	 დაცვისა	 და	 სოციალური	 სერვისების	 სამსახურის	 უფროსმა	 თამარ
ფირცხალაიშვილმა.	 მისი	 განმარტებით,	 წინამდებარე	 წესი	 აწესრიგებს	 ლანჩხუთის
მუნიციპალიტეტის	2025	წლის	ბიუჯეტიდან	„სოციალური	დაცვის“	მუხლში	გათვალისწინებული
სოციალური	 დახმარებების	 დანიშვნასთან	 და	 გაცემასთან	 დაკავშირებულ	 ურთიერთობებს,
განსაზღვრავს	 სოციალური	 დახმარებების	 დანიშვნასა	 და	 გაცემაზე	 უფლებამოსილ
სტრუქტურულ	 ერთეულს,	 ადგენს	 სოციალური	 დახმარების	 სახეებს,	 მათი	 დანიშვნისა	 და
გაცემის	ძირითად	სახელმძღვანელო	პრინციპებს.

მუხლი	1.	ფულადი	სოციალური	დახმარების	სახეები
ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 ბიუჯეტიდან	 გაცემას	 ექვემდებარება	 შემდეგი

ფულადი	სოციალური	დახმარებები:
ა)	 ბიკარბონატული	 ჰემოდიალეზით-თირკმლის	 ქრონიკული	 უკმარისობით

დაავადებულთა	 სამედიცინო	 დაწესებულებაში	 ტრანსპორტირების	 პროგრამა;
(პროგრამის	კოდი	06	02	01)
ბ)	მრავალშვილიანი	ოჯახების	დახმარების	პროგრამა;	(პროგრამის	კოდი	06	02	02)
გ)	 სამკურნალო	 და	 საოპერაციო	 ხარჯებით	 დახმარების	 პროგრამა;(	 პროგრამის

კოდი	06	02	03)
დ)	ცენტრ	,,იავნანას”	თანადაფინანსების	პროგრამა;	(პროგრამის	კოდი	06	02	04)
ე)	მოსწავლეთა	ტრანსპორტირების	პროგრამა;	(პროგრამის	კოდი	06	02	05)
ვ)	 მზრუნველობამოკლებულთა	 უფასო	 კვებით	 უზრუნველყოფის	 პროგრამა;

(პროგრამის	კოდი	06	02	06)
ზ)	იძულებით	გადაადგილებულ	პირთა	დახმარების	პროგრამა;	 (პროგრამის	კოდი	06

02	 07)	 თ)	 ომის	 მონაწილე	 ვეტერანებისა	 და	 მათი	 ოჯახების	 დახმარების	 პროგრამა;
(პროგრამის	კოდი	06	02	08)
ი)	 მძიმე	 საცხოვრებელ	 პირობებში	 მყოფი	 ოჯახების	 დროებითი	 თავშესაფრით

უზრუნველყოფის	პროგრამა;	(პროგრამის	კოდი	06	02	09)
კ)	 ლანჩხუთის	 რეგიონული	 ორგანიზაციის	 ,,გამარჯვებულ	 ქალთა	 კლუბი"-	 ს

ონკოპაციენტთა	 მხარდაჭერის,	 რეაბილიტაციის	 და	 ფარისებრი	 ჯირკვლის	 კიბოს
სკრინინგისა	და	ადრეული	გამოვლენის	პროგრამა.	(პროგრამის	კოდი	06	02	10)
ლ)	 ხანდაზმულ	 (100	 და	 მეტი	 წლის	 ასაკის)	 პირთა	 დახმარების	 პროგრამა.

(პროგრამის	კოდი	06	02	11)	მ)	მძიმე	საცხოვრებელ	პირობებში,	უბედური	შემთხვევისა
და	 სტიქიური	 მოვლენების	 შედეგად	 დაზარალებული	 ოჯახებისათვის	 ერთჯერადი
დახმარების	პროგრამა;	(პროგრამის	კოდი	06	02	12)
ნ)	 უპატრონო	 მიცვალებულთა	 სარიტუალო	 მომსახურების	 პროგრამა.(	 პროგრამის

კოდი	06	02	13)
ო)	ერთჯერადი	სოციალური	(ფულადი)	დახმარების	პროგრამა.	(პროგრამის	კოდი	06

02	 14)	 პ)	 შშმ	 პირის	 სტატუსის	 მქონე	 ბენეფიციართა	 სარეაბილიტაციო	 კურსის
დაფინანსების	პროგრამა.	(	პროგრამის	კოდი	06	02	16)
ჟ)	 ბავშვთა	 ადრეული	 განვითარების	 ხელშეწყობისა	 და	 ბავშვთა	 რეაბილიტაცია/

აბილიტაციის	ქვეპროგრამით	მოსარგებლე	შშმ	ბავშვების	და	მათი	თანმხლები	პირების
ტრანსპორტირების	 დაფინანსების	 პროგრამა	 (	 პროგრამის	 კოდი	 06	 02	 17)



რ)გენდერული	თანასწორობის	უზრუნველყოფისა	და	ოჯახში	ძალადობის	აღმოფხვრის
ხელშეწყობა.	(პროგრამის	კოდი	06	02	18)
ს)	 სახელმწიფო	 ზრუნვის	 სისტემიდან	 გასული	 ახალგაზრდების	 დახმარების

პროგრამა.	(პროგრამის	კოდი	06	02	19)
ტ)	 მინდობით	 აღზრდაში	 განთავსებულ	 ბავშვებს,	 რომელთა	 რეინტეგრაცია-

ბიოლოგიურ	ოჯახში	დაბრუნება	განხორციელდება	ერთჯერადი	ფინანსური	დახმარების
პროგრამა.	(პროგრამის	კოდი	06	02	20).
უ)	 0-დან	 18	 წლამდე	დედ-მამით	ობოლი	 ბავშვებს	და	 შშმ	 ბავშვებს	 რომელიც	 არის

ობოლი	 ერთჯერადი	 სოციალური	 (ფულადი)	დახმარების	 პროგრამა.	 (პროგრამის	 კოდი
06	 02	 21).	 ფ)ცელიაკიით	 დაავადებულთა	 (18	 წლამდე	 ასაკის)	 კვებითი	 დანამატებით
უზრუნველყოფის	პროგრამა.	(პროგრამის	კოდი	06	02	22).
ქ)	 აუტისტური	 სპექტრის	 მქონე	 ბავშვთა	 სარეაბილიტაციო	 კურსის	 დაფინანსების

პროგრამა.	(პროგრამის	კოდი	06	02	23).
ღ)	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 პერსონალური	 ასისტენტის	 სერვისის	 პროგრამა

(პროგრამის	კოდი	06	02	24).
ყ)	 რისკის	 ქვეშ	 მყოფი	 0-	 დან	 18	 წლამდე	 ბავშვიანი	 ოჯახების	 გაძლიერების

პროგრამა.	(პროგრამის	კოდი	06	02	25).
მუხლი	 2.	 სოციალური	 დახმარების	 დანიშვნისა	 და	 გაცემის	 ორგანიზებაზე

პასუხისმგებელი	უწყება
ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 მოსახლეობის	 სოციალური	 დაცვის	 ღონისძიებათა

მუნიციპალური	 პროგრამით	 გათვალისწინებული	 სოციალური	 დახმარების	 დანიშვნისა
და	 გაცემის	 ორგანიზებას	 უზრუნველყოფს	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 მერიის
ჯანმრთელობის	 დაცვის	 და	 სოციალური	 სერვისების	 სამსახური	 (შემდგომში	 –
სამსახური).

მუხლი	 3.	 ბენეფიციარის	 მიერ	 სოციალური	 დახმარების	 დასანიშნად	 ან
მისაღებად	საჭირო	დოკუმენტაციის	წარდგენა
1.	 სოციალური	 დახმარების	 დასანიშნად	 ან	 მისაღებად	 დაინტერესებული	 პირი

წერილობითი	 განცხადებით	 მიმართავს	 და	 შესაბამის	 დოკუმენტაციას	 წარუდგენს
ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 მერს,	 რომელიც	 იღებს	 გადაწყვეტილებას	 დახმარების
დანიშვნის	 ან	 მიღების	 თაობაზე	 მარტივი	 ადმინისტრაციული	 წარმოების	 დაწყების
შესახებ.
2.	 მერიაში	 შემოსული	 ყველა	 განცხადება	 თანდართული	 დოკუმენტაციით

შესასწავლად	ეგზავნება	შესაბამის	სამსახურს.
3.	მერიის	შესაბამისი	სამსახური	უზრუნველყოფს	სოციალური	დახმარების	მიღების

თაობაზე	 საკითხის	 განსახილველად	 მომზადებასა	 და	 გადაწყვეტილების	 მისაღებად
საჭირო	სხვა	პროცედურების	განხორციელებას.
4.	 სოფლებში	 მცხოვრებ	 მოსწავლეთა	 ტრანსპორტით	 მომსახურების	 პროგრამის

ფარგლებში,	 ა(ა)იპ	 ლანჩხუთის	 წმინდა	 იოანე	 ნათლისმცემლის	 სახელობის
სასულიერო	 გიმნაზიის	 მიერ	 მოწოდებული	 ინფორმაციის	 საფუძველზე.	 პროგრამის
განხორციელების	 აუცილებლობას	 შეისწავლის	 მერიის	 შესაბამისი	 სამსახური	 და
დასკვნას	წარუდგენს	მუნიციპალიტეტის	მერს.

მუხლი	 4.	 ბენეფიციარის	 მიერ	 სოციალური	 დახმარების	 დასანიშნად	 ან
მისაღებად	წარმოსადგენი	დოკუმენტაციის	ნუსხა
კონკრეტული	 სოციალური	 პროგრამიდან	 დახმარების	 დასანიშნად	 ან	 მისაღებად

დაინტერესებულმა	პირმა	განცხადებას	უნდა	დაურთოს	შემდეგი	დოკუმენტაცია:
ა)	 ბიკარბონატული	 ჰემოდიალეზით	 –	 თირკმლის	 ქრონიკული	 უკმარისობით

დაავადებულთა	 სამედიცინო	 დაწესებულებაში	 ტრანსპორტირების	 პროგრამა	 –
განცხადება,	 ცნობა	 ჯანმრთელობის	 მდგომარეობის	 შესახებ	 ფორმა	 №100,
ბენეფიციარის	 ან	 ოჯახის	 წევრის	 საბანკო	 ანგარიში	 და	 პირადობის	 მოწმობის	 ან
პასპორტის	ასლი;
ბ)	 მრავალშვილიანი	 ოჯახების	 დახმარების	 პროგრამა	 –	 განცხადება,	 მშობლების

პირადობის	 მოწმობის	 ან	 პასპორტის	 ასლი,	 სამოქალაქო	 რეესტრის	 სააგენტოდან
საინფორმაციო	 ბარათი,	 ბავშვების	 დაბადების	 მოწმობების	 ასლები,	 მშობლების
ქორწინების	 მოწმობის	 ასლი,	 ერთ-ერთი	 მშობლის	 საბანკო	 ანგარიში	 და	 სოციალური
სააგენტოდან	 სარეიტინგო	 ქულის	 ამონაწერი	 ან	 ცნობა	 რომ	 ოჯახი	 არ	 არის
დარეგისტრირებული	სოციალურად	დაუცველთა	ერთიან	ბაზაში;



გ)	 სამკურნალო	 და	 საოპერაციო	 ხარჯებით	 დახმარების	 პროგრამა	 –	 ბენეფიციარმა
ან	 მისმა	 ოჯახის	 წევრმა	 მუნიციპალიტეტში	 უნდა	 წარმოადგინოს:	 განცხადება;
სამკურნალო	 დაწესებულების	 ანგარიშფაქტურა/	 კალკულაცია;	 განმცხადებლის
(პაციენტის)	 პირადობის	 მოწმობის	 ასლი	 (სამოქალაქო	 რეესტრის	 სააგენტოდან
საინფორმაციო	 ბარათი);	 ცნობა	 სოციალური	 მომსახურების	 სააგენტოდან	 სარეიტინგო
ქულის	 შესახებ;	 ცნობა	 ჯანმრთელობის	 მდგომარეობის	 შესახებ	 (ფორმა	 100,);	 ცნობა
დაზღვევის	 ფარგლებში	 დაფინანსების	 ოდენობის	 ან	 დაფინანსებაზე	 უარის	 თქმის
შესახებ;	 ანაზღაურება	 მოხდება	 უნაღდო	 ანგარიშსწორების	 ფორმით,	 სამედიცინო
დაწესებულების	 შესაბამის	 ანგარიშზე,	 გაწეული	 სამედიცინო	 მომსახურების
დამადასტურებელი	 დოკუმენტის	 წარმოდგენის	 შემდეგ;	 ისეთ	 განსაკუთრებულ
შემთხვევებში,	 როგორიცაა	 სასწრაფო	 (გადაუდებელი)	 სამედიცინო	 ოპერაციების,
სასწრაფო	 (გადაუდებელი)	 ქიმიოთერაპიის	 და	 სხივური	 თერაპიის	 თანადაფინანსება,
სასწრაფო	 -	 გადაუდებელი	 მაგნიტო-	 რეზონანსული	 ტომოგრაფიების,	 კომპიუტერული
ტომოგრაფიების,	 ანგიოგრაფიული	 კვლევის,	 იმუნოჰისტოქიმური	 კვლევის,
პოზიტრონულ-ემისიური	 ტომოგრაფიის	 (	 PET/KT)	 და	 ბიოფსია	 უნაღდო
ანგარიშსწორებით	 (ინვოისით	 წარმოდგენილი	 ასანაზღაურებელი	 თანხა	 ღირებულების
50%	მაგრამ	არაუმეტეს	400	ლარისა)	 -	რომელიც	არ	ჯდება	მერიის	თანადაფინანსების
პროგრამაში,	 მერის	 ინდივიდუალური	 ადმინისტრაციული	 სამართლებრივი	 აქტით
შესაძლებელია	 განხორციელდეს	 სარეიტინგო	 ქულის	 წარმოდგენის	 გარეშეც
ადმინისტრაციულ	 ერთეულში	 მერის	 წარმომადგენლისა	 და	 საკრებულოს	 წევრის
შუამდგომლობის	საფუძველზე.
დ)	 ცენტრ	 „იავნანას“	 თანადაფინანსების	 პროგრამა	 –	 კომუნალური	 ხარჯების,

ჰიგიენისა	და	ყოველდღიური	მოხმარების	საგნების	თანხის	კალკულაციის	წარმოდგენა;
ე)	 მოსწავლეთა	 ტრანსპორტირების	 პროგრამა-მუნიციპალიტეტის	 მერსა	 და	 ა(ა)იპ

ლანჩხუთის	 წმინდა	 იოანე	 ნათლისმცემლის	 სახელობის	 სასულიერო	 გიმნაზიის
პრორექტორს	 შორის	 გაფორმებული	 შეთანხმების	 აქტი;	 პრორექტორის	 მიერ	 თანხის
ყოველთვიური	მოთხოვნა;
ვ)	 მზრუნველობამოკლებულთა	 უფასო	 კვებით	 უზრუნველყოფის	 პროგრამა	 –

განცხადება,	 პირადობის	 მოწმობის	 ან	 პასპორტის	 ასლი,	 ცნობა	 სოციალური
სააგენტოდან,	 რომ	 არის	 სოციალურად	 დაუცველი	 და	 შეზღუდული	 შესაძლებლობის
მქონე;
ზ)	 იძულებით	 გადაადგილებულ	 პირთა	 დახმარების	 პროგრამა-განცხადება,

პირადობის	 მოწმობის	 ან	 პასპორტის	 ასლი,	 დევნილის	 მოწმობის	 ასლი	 და	 საბანკო
ანგარიში;
თ)	 ომის	 მონაწილე	 ვეტერანებისა	 და	 მათი	 ოჯახების	 დახმარების	 პროგრამა-

განცხადება,	 პირადობის	 მოწმობის	 ან	 პასპორტის	 ასლი,	 ცნობა	 სოციალური
სააგენტოდან	სარეიტინგო	ქულის	შესახებ,	ვეტერანობის	დამადასტურებელი	მოწმობის
ასლი,	გარდაცვალების	მოწმობის	ასლი,	საბანკო	ანგარიში;
ი)	 მძიმე	 საცხოვრებელ	 პირობებში	 მყოფი	 ოჯახების	 დროებითი	 თავშესაფრით

უზრუნველყოფის	 პროგრამა	 –	 განცხადება,	 ცნობა,	 რომ	 ბენეფიციარს	 არ	 აქვს
საცხოვრებელი	 ფართი,	 მერიის	 სივრცითი	 მოწყობისა	 და	 ინფრასტრუქტურის
სამსახურის	 დასკვნა	 სახლის	 მდგომარეობის	 შესახებ,	 განმცხადებლის	 და
საცხოვრებელი	 ფართის	 მეპატრონის	 პირადობის	 მოწმობის	 ან	 პასპორტის	 ასლი,
ფართის	 მეპატრონის	 ამონაწერი	 საჯარო	 რეესტრიდან,	 ბენეფიციარსა	 და
საცხოვრებელი	 ფართის	 მეპატრონეს	 შორის	 გაფორმებული	 ქირავნობის
ხელშეკრულება	და	საცხოვრებელი	ფართის	მეპატრონის	საბანკო	ანგარიში;
კ)	 ლანჩხუთის	 რეგიონული	 ორგანიზაციის	 ,,გამარჯვებულ	 ქალთა	 კლუბი"-	 ს

ონკოპაციენტთა	 მხარდაჭერის,	 რეაბილიტაციის	 და	 ფარისებრი	 ჯირკვლის	 კიბოს
სკრინინგისა	 და	 ადრეული	 გამოვლენის	 პროგრამა	 -ორგანიზაციის	 მიერ	 წარმოდგენილ
პროგრამებზე	გახარჯული	თანხის	კალკულაციის	წარმოდგენა	და	საბანკო	ანგარიში;
ლ)	 ხანდაზმულ	 (100	 და	 მეტი	 წლის	 ასაკის)	 პირთა	 დახმარების	 პროგრამა-

განცხადება,	 პირადობის	 მოწმობის	 ან	 პასპორტის	 ასლი,	 ბენეფიციარის	 საბანკო
ანგარიში.	 გადაწყვეტილება	 მიიღება	 მერის	 ინდივიდუალური	 ადმინისტრაციულ-
სამართლებრივი	აქტის	ბრძანების	საფუძველზე;
მ)	მძიმე	საცხოვრებელ	პირობებში,	უბედური	შემთხვევისა	და	სტიქიური	მოვლენების

შედეგად	 დაზარალებული	 ოჯახებისათვის	 დახმარების	 პროგრამა	 –	 განცხადება,



ბენეფიციარის	 ან	 ოჯახის	 წევრის	 საბანკო	 ანგარიში,	 პირადობის	 მოწმობის	 ან
პასპორტის	 ასლი,	 მერიის	 სივრცითი	 მოწყობისა	 და	 ინფრასტრუქტურის	 სამსახურის
დასკვნა	 სახლის	 მდგომარეობის	 შესახებ,	 შესაბამის	 ადმინისტრაციულ	 ერთეულში
მერის	 წარმომადგენლისა	 და	 მაჟორიტარი	 დეპუტატის	 (საკრებულოს	 წევრის)
შუამდგომლობა;	 „სოციალურად	 დაუცველი	 ოჯახების	 მონაცემთა	 ერთიან	 ბაზაში“
ოჯახისთვის	 მინიჭებული	 სარეიტინგო	 ქულის	 ამონაწერი;	 სსიპ	 „სოციალური
მომსახურების	 სააგენტოს“	 მიერ	 გაცემული	 შესაბამისი	 მიმართვა	 (ასლი)	 ან	 ცნობა;
ბენეფიციარის	 საბანკო	 ანგარიში.	 გადაწყვეტილება	 მიიღება	 მერის	 ინდივიდუალური
ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი	 აქტის	 ბრძანების	 საფუძველზე	 კომისიის
წინადადების	გათვალისწინებით.
ნ)	 უპატრონო	 მიცვალებულთა	 სარიტუალო	 მომსახურების	 პროგრამა-განცხადება,

მერის	 წარმომადგენლისა	 და	 მაჟორიტარი	 დეპუტატის(საკრებულოს	 წევრის)
შუამდგომლობა;	გარდაცვალების	მოწმობის	ასლი,	საბანკო	ანგარიში.	გადაწყვეტილება
მიიღება	 მერის	 ინდივიდუალური	 ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი	 აქტის	 ბრძანების
საფუძველზე;
ო)	 ერთჯერადი	 სოციალური	 (ფულადი)	 დახმარების	 პროგრამა	 –	 განცხადება,

განმცხადებლის	 (ბენეფიციარის)	 პირადობის	 მოწმობის	 ან	 პასპორტის	 ასლი,
ბენეფიციარის	 საბანკო	 ანგარიში,	 შესაბამის	 ადმინისტრაციულ	 ერთეულში	 მერის
წარმომადგენლისა	და	მაჟორიტარი	დეპუტატის	(საკრებულოს	წევრის)	შუამდგომლობა;
მარტოხელა	 მშობლის	 სტატუსის	 დამადასტურებელი	 დოკუმენტი.	 „სოციალურად
დაუცველი	ოჯახების	მონაცემთა	ერთიან	ბაზაში“	ოჯახისთვის	მინიჭებული	სარეიტინგო
ქულის	 ამონაწერი;	 გადაწყვეტილება	 მიიღება	 მერის	 ინდივიდუალური
ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი	აქტის	ბრძანების	საფუძველზე;
პ)	 შშმ	 პირის	 სტატუსის	 მქონე	 ბენეფიციართა	 სარეაბილიტაციო	 კურსის

დაფინანსების	 პროგრამა	 –	 განმცხადებლის	 (ბენეფიციარის)	 პირადობის	 მოწმობის	 ან
პასპორტის	 ასლი	 (სამოქალაქო	 რეესტრის	 სააგენტოდან	 საინფორმაციო	 ბარათი),
ცნობა	 სამედიცინო	 დაწესებულებიდან	 (ფორმა	 №	 IV-100/ა)	 სამკურნალო
დაწესებულების	 ანგარიშ-ფაქტურა.	 თანხა	 ჩაირიცხება	 შესაბამისი	 სამედიცინო
დაწესებულების	 საბანკო	 ანგარიშზე,	 წარმოდგენილი	 ანგარიშ-ფაქტურის	 შესაბამისად.
მუნიციპალიტეტის	 მერის	 ინდივიდუალური	 ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი	 აქტის
(ბრძანების)	 საფუძველზე;	 ჟ)	 ბავშვთა	 ადრეული	 განვითარების	 ხელშეწყობისა	 და
ბავშვთა	 რეაბილიტაცია/აბილიტაციის	 ქვეპროგრამით	 მოსარგებლე	 შშმ	 ბავშვების	 და
მათი	 თანმხლები	 პირების	 ტრანსპორტირების	 დაფინანსების	 პროგრამა	 –	 ბავშვთა
ადრეული	 განვითარების	 ხელშეწყობის	 პროგრამის	 შემთხვევაში	 პირის	 კანონიერი
წარმომადგენლის/მინდობით	აღმზრდელის	პირადობის	დამადასტურებელი	დოკუმენტის
(საქართველოს	 მოქალაქის	 პირადობის	 მოწმობა	 ან	 პასპორტი)	 ასლი;	 კანონიერი
წარმომადგენლობის	 შემთხვევაში	 –	 დამადასტურებელი	 საბუთი	 და	 მისი	 ასლი,
მინდობით	 აღმზრდელის	 შემთხვევაში	 –	 მინდობით	 აღზრდის	 ხელშეკრულების	 ასლი;
ბავშვის	 დაბადების	 მოწმობის	 ასლი	 (სამოქალაქო	 რეესტრის	 სააგენტოდან
საინფორმაციო	ბარათი),	ბავშვის	ჯანმრთელობის	მდგომარეობის	შესახებ	ფორმა	№100
სსიპ	 „სოციალური	 მომსახურების	 სააგენტოს“	 მიერ	 გაცემული	 შესაბამისი	 მიმართვა.
მომსახურების	 მომწოდებელი	 ორგანიზაციის	 მომართვა	 ან	 ცნობა	 თვის	 განმავლობაში
ბენეფიციარზე	 გაწეული	 მომსახურების	 რაოდენობის	 შესახებ.	 რომლის	 შესაბამისად
მოხდება	 მომსახურების	 მომწოდებელი	 ორგანიზაციისთვის	 და	 ბავშვებისთვის
ტრანსპორტირების	 ხარჯის	 ანაზღაურება.	 ბავშვის	 უფლებამოსილი	 წარმომადგენლის
საბანკო	 ანგარიში.	 ბავშვთა	 რეაბილიტაცია/აბილიტაციის	 ქვეპროგრამით	 მოსარგებლე
შშმ	 ბავშვების	 და	 მათი	 თანმხლები	 პირების	 ტრანსპორტირების	 დაფინანსების
შემთხვევაში	–	პირის	კანონიერი	წარმომადგენლის/მინდობით	აღმზრდელის	პირადობის
დამადასტურებელი	 დოკუმენტის	 (საქართველოს	 მოქალაქის	 პირადობის	 მოწმობა	 ან
პასპორტი)	 ასლი;	 კანონიერი	 წარმომადგენლობის	 შემთხვევაში	 –	 დამადასტურებელი
საბუთი	 და	 მისი	 ასლი,	 მინდობით	 აღმზრდელის	 შემთხვევაში	 –	 მინდობით	 აღზრდის
ხელშეკრულების	 ასლი;	 ბავშვის	 დაბადების	 მოწმობის	 ასლი	 (სამოქალაქო	 რეესტრის
სააგენტოდან	საინფორმაციო	ბარათი),	ბავშვის	ჯანმრთელობის	მდგომარეობის	შესახებ
ფორმა	 №100.	 ბავშვის	 უფლებამოსილი	 წარმომადგენლის	 საბანკო	 ანგარიში,	 სსიპ
„სოციალური	 მომსახურების	 სააგენტოს“	 მიერ	 გაცემული	 შესაბამისი	 მიმართვა.
მომსახურების	 მომწოდებელი	 ორგანიზაციის	 მომართვა	 თვის	 განმავლობაში



ბენეფიციარზე	 გაწეული	 მომსახურების	 რაოდენობის	 შესახებ,	 რომლის	 შესაბამისად
მოხდება	 შშმ	 ბავშვების	 და	 მათი	 თანმხლები	 პირების	 ტრანსპორტირების	 ხარჯის
ანაზღაურება.	 თანხა	 ჩაირიცხება	 ბენეფიციარის	 უფლებამოსილი	 წარმომადგენლის
საბანკო	 ანგარიშზე.	 გადაწყვეტილება	 მიიღება	 მერის	 ინდივიდუალური
ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი	აქტის	ბრძანების	საფუძველზე;
რ)	 გენდერული	 თანასწორობის	 უზრუნველყოფისა	 და	 ოჯახში	 ძალადობის

აღმოფხვრის	 ხელშეწყობის	 პროგრამა-	 განმცხადებლის	 (ბენეფიციარის)	 პირადობის
მოწმობის	 ან	 პასპორტის	 ასლი	 ძალადობის	 მსხვერპლის	 სტატუსის	 დოკუმენტი,
ბენეფიციარის	 საბანკო	 ანგარიში,	 გადაწყვეტილება	 მიიღება	 მერის	 ინდივიდუალური
ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი	 აქტის	 ბრძანების	 საფუძველზე	 კომისიის
წინადადების	გათვალისწინებით;
ს)	 სახელმწიფო	 ზრუნვის	 სისტემიდან	 გასული	 ახალგაზრდების	 დახმარების

პროგრამა	განმცხადებლის	 (ბენეფიციარის)	 პირადობის	მოწმობის	 ან	 პასპორტის	 ასლი;
ბენეფიციარის	 საბანკო	 ანგარიში,	 საქართველოს	 ოკუპირებული	 ტერიტორიებიდან
დევნილთა,	 შრომის,	 ჯანმრთელობისა	 და	 სოციალური	 დაცვის	 სამინისტროს	 გურიის
სამხარეო	ცენტრის	ლანჩხუთის	რაიონული	განყოფილების	მიერ	გაცემული	შესაბამისი
მიმართვა	 ან	 ცნობა.	 გადაწყვეტილება	 მიიღება	 მერის	 ინდივიდუალური
ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი	 აქტის	 ბრძანების	 საფუძველზე	 კომისიის
წინადადების	გათვალისწინებით;
ტ)	 მინდობით	 აღზრდაში	 განთავსებულ	 ბავშვებს,	 რომელთა	 რეინტეგრაცია-

ბიოლოგიურ	ოჯახში	დაბრუნება	განხორციელდება	ერთჯერადი	ფინანსური	დახმარების
პროგრამა-	 ბავშვის	 კანონიერი	 წარმომადგენლის	 განცხადება,	 განმცხადებლის
(ბენეფიციარის)	 პირადობის	 მოწმობის	 ან	 პასპორტის	 ასლი,	 ბავშვის	 დაბადების
მოწმობის	 ასლი,	 სსიპ	 „სოციალური	 მომსახურების	 სააგენტოს“	 მიერ	 გაცემული
შესაბამისი	 მიმართვა	 ან	 ცნობა.	 ბავშვის	 უფლებამოსილი	 წარმომადგენლის	 საბანკო
ანგარიში,	თანხა	ჩაირიცხება	ბენეფიციარის	უფლებამოსილი	წარმომადგენლის	საბანკო
ანგარიშზე.	 გადაწყვეტილება	 მიიღება	 მერის	 ინდივიდუალური	 ადმინისტრაციულ-
სამართლებრივი	 აქტის	 ბრძანების	 საფუძველზე	 კომისიის	 წინადადების
გათვალისწინებით;
უ)	 0-დან	 18	 წლამდე	დედ-მამით	ობოლი	 ბავშვებს	და	 შშმ	 ბავშვებს	რომელიც	 არის

ობოლი	ერთჯერადი	სოციალური	(ფულადი)	დახმარების	პროგრამა-	ბავშვის	კანონიერი
წარმომადგენლის	 განცხადება,	 განმცხადებლის	 (ბენეფიციარის)	 პირადობის	 მოწმობის
ან	 პასპორტის	 ასლი,	 ბავშვის	 დაბადების	 მოწმობის	 ასლი,	 სსიპ	 „სოციალური
მომსახურების	 სააგენტოს“	 მიერ	 გაცემული	 შესაბამისი	 მიმართვა	 ან	 ცნობა.	 ბავშვის
უფლებამოსილი	წარმომადგენლის	საბანკო	ანგარიში,	თანხა	ჩაირიცხება	ბენეფიციარის
უფლებამოსილი	წარმომადგენლის	საბანკო	ანგარიშზე.	გადაწყვეტილება	მიიღება	მერის
ინდივიდუალური	ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი	აქტის	ბრძანების	საფუძველზე;
ფ)	 ცელიაკიით	 დაავადებულთა	 (18	 წლამდე	 ასაკის)	 კვებითი	 დანამატებით

უზრუნველყოფის	 პროგრამა-	 ბავშვის	 კანონიერი	 წარმომადგენლის	 განცხადება,
განმცხადებლის	 (ბენეფიციარის)	 პირადობის	 მოწმობის	 ან	 პასპორტის	 ასლი,	 ბავშვის
დაბადების	 მოწმობის	 ასლი,	 ბავშვის	 უფლებამოსილი	 წარმომადგენლის	 საბანკო
ანგარიში,	 შეზღუდული	 შესაძლებლობის	 მქონე	 პირის	 სტატუსის	 დამადასტურებელი
მოწმობის	 ასლი,	 ჯანმრთელობის	ფორმა	№100/ა	 და	 ანგარიშფაქტურა	 საქართველოში
განთავსებული	 შესაბამისი	 სააფთიაქო	 დაწესებულებიდან.	 თანხა	 ჩაირიცხება
ბენეფიციარის	უფლებამოსილი	წარმომადგენლის	საბანკო	ანგარიშზე.	გადაწყვეტილება
მიიღება	 მერის	 ინდივიდუალური	 ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი	 აქტის	 ბრძანების
საფუძველზე;
ქ)	 აუტისტური	 სპექტრის	 მქონე	 ბავშვთა	 სარეაბილიტაციო	 კურსის	 დაფინანსების

პროგრამა.	 პროგრამის	 მოსარგებლეები	 არიან	 დაავადებათა	 საერთაშორისო
კლასიფიკატორის	 (ICD-10)	 მიხედვით	 განვითარების	 ზოგადი	 აშლილობების	 ჯგუფის
(F84.0-დან	 F84.9-ის)	 დიაგნოზის	 მქონე	 2-დან	 18	 წლის	 ასაკის	 ჩათვლით,	 ასევე
პროგრამის	 მოსარგებლეები	 არიან	 (R62.0)	 განვითარების	 ეტაპების	 დაყოვნების
დიაგნოზის	მქონე	0-დან	2	წლამდე	საქართველოს	მოქალაქეები,	რომლებიც	2025	წლის
1	იანვრის	მდგომარეობით	და	ამავდროულად	ქვეპროგრამაში	ჩართვის	მომენტისათვის
არიან	ლანჩხუთის	მუნიციპალიტეტებში	რეგისტრირებულნი;	პროგრამაში	ჩართვისთვის
ბავშვის	 მშობელმა/კანონიერმა	 წარმომადგენელმა	 პროგრამაში	 ჩართვის



განცხადებასთან	 ერთად	 უნდა	 წარმოადგინოს	 შემდეგი	 დოკუმენტაცია:	 მოსარგებლის
პირადობის	 დამადასტურებელი	 დოკუმენტის	 (დაბადების	 მოწმობა,	 პასპორტი,
იძულებით	 გადაადგილებული	 პირის	 მოწმობა)	 ასლი;	 მშობლის/კანონიერი
წარმომადგენლის	პირადობის	დამადასტურებელი	დოკუმენტის	(მოქალაქის	პირადობის
მოწმობა	ან	პასპორტი)	ასლი,	კანონიერი	წარმომადგენლის	შემთხვევაში	–	 აღნიშნულის
დამადასტურებელი	 დოკუმენტის	 ასლი;	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტში	 რეგისტრაციის
დამადასტურებელი	 დოკუმენტი	 (სამოქალაქო	 რეესტრის	 სააგენტოდან	 საინფორმაციო
ბარათი),	მინდობით	აღმზრდელის	შემთხვევაში	–	მინდობით	აღზრდის	ხელშეკრულების
ასლი;	 ბავშვთა	 ფსიქიატრის	 მიერ	 გაცემული	 მოსარგებლის	 ჯანმრთელობის
მდგომარეობის	შესახებ	ცნობა	(ფორმა	№IV-100/ა),	რომელშიც	მითითებული	უნდა	იყოს
პირის	 ძირითადი	 დიაგნოზი	 და	 დიაგნოსტიკისთვის	 აუცილებელი,	 სულ	 მცირე,	 ADOS
ტესტირების	 შედეგი;	 შეზღუდული	 შესაძლებლობის	 სტატუსის	 დამადასტურებელი
დოკუმენტი	 (ასეთის	 არსებობის	 შემთხვევაში).	 რეაბილიტაციური	 სერვისის
განხორციელების	 საჭირო	 ხარჯი	 დაფინანსდება	 მუნიციპალური	 პროგრამის
ფარგლებში,	 რომელიც	 შესრულებული	 სამუშაო	 კალკულაციის	 შესაბამისად
გადაირიცხება	შემსრულებელი	ორგანიზაციის	ანგარიშზე;
ღ)	ლანჩხუთის	მუნიციპალიტეტის	პერსონალური	ასისტენტის	სერვისის	პროგრამით

დადგენილი	 მომსახურების	 მიმღები	 პირია	 მუნიციპალიტეტის	 ტერიტორიაზე
რეგისტრირებული	 და	 მცხოვრები	 18	 წელზე	 უფროსი	 ასაკის	 შეზღუდული
შესაძლებლობის	 მქონე	 პირი,	 რომელსაც	 სამინისტროს	 მიერ	 უფლებამოსილი
სამედიცინო	 დაწესებულების	 მიერ	 დადგენილი	 წესით	 განხორციელებული	 შეფასების
საფუძველზე	 განესაზღვრა	 პერსონალური	 ასისტენტის	 მომსახურების	 საჭიროება	 და
ასისტირების	 ტიპი.	 პროგრამით	 სარგებლობისთვის	 უნდა	 იყოს	 წარმოდგენილი
შევსებული	 განაცხადის	 ფორმა;	 ასისტირების	 საჭიროების	 მქონე	 პირის	 პირადობის
დამადასტურებელი	 დოკუმენტის	 ასლი;	 კანონიერი	 წარმომადგენლის/მხარდამჭერის
(ასეთის	 არსებობის	 შემთხვევაში)	 პირადობის	 დამადასტურებელი	 დოკუმენტის	 ასლი
და	 შესაბამისი	 დოკუმენტაცია,	 რომელიც	 ადასტურებს,	 რომ	 პირს	 ჰყავს	 კანონიერი
წარმომადგენელი/მხარდამჭერი;	 შშმ	 პირის	 სტატუსის	 დამადასტურებელი	 დოკუმენტი;
ამონაწერი	 სოციალურად	 დაუცველი	 ოჯახების	 მონაცემთა	 ერთიანი	 ბაზიდან;
მარჩენალდაკარგულის	 სტატუსის	 მქონე	 პირი	 –	 მარჩენალის	 გარდაცვალების
დამადასტურებელი	 დოკუმენტი;	 მარტოხელა	 პენსიონერის	 შემთხვევაში	 –	 შესაბამის
ადმინისტრაციულ	ერთეულში	მერის	წარმომადგენლის	მიერ	გაცემული	სამართლებრივი
დოკუმენტი	 (რომლითაც	 დასტურდება,	 რომ	 არ	 ჰყავს	 შვილები	 და/ან	 მარჩენალი);
მარტოხელა	 მშობლის	 სტატუსის	 დამადასტურებელი	 დოკუმენტი;	 მრავალშვილიანი
ოჯახის	 სრულწლოვანი	 პირის	 შემთხვევაში	 –	 ყველა	 შვილის	 დაბადების	 მოწმობის
ასლი.
ყ)	 რისკის	 ქვეშ	 მყოფი	 0-	 დან	 18	 წლამდე	 ბავშვიანი	 ოჯახების	 გაძლიერების

პროგრამა-ბავშვის	 კანონიერი	 წარმომადგენლის	 განცხადება,	 განმცხადებლის
(ბენეფიციარის)	 პირადობის	 მოწმობის	 ან	 პასპორტის	 ასლი,	 ბავშვის/ბავშვების
დაბადების	 მოწმობის	 ასლი.	 გადაწყვეტილება	 ასეთ	 ოჯახებზე	 ფინანსური	 დახმარების
გაწევის	 მიზანშეწონილობის	 შესახებ	 მიიღება	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 მერის
მიერ	 შექმნილი	 კომისიის	 მიერ.	 თანხა	 გაიცემა	 მუნიციპალიტეტის	 მერის
ინდივიდუალური	 ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი	 აქტის	 საფუძველზე,
ბენეფიციარზე	 დადგენილი	 საჭიროებებიდან	 გამომდინარე.	 შენიშვნა:	 ამ	 მუხლის	 ქ)
ქვეპუნქტით	 გათვალისწინებული	 სერვისის	 მიმწოდებელი	 ორგანიზაცია	 უნდა
აკმაყოფილებდეს	შემდეგ	კრიტერიუმებს:
1)	 შესაბამისი	 მომსახურების	 მიწოდებისთვის	ორგანიზაციას	უნდა	 ჰყავდეს	 ქცევითი

თერაპევტი;
2)	 ქცევითი	 თერაპევტის	 (10	 მოსარგებლეზე,	 არანაკლებ,	 1	 თერაპევტის)	 ყოლა,

რომელიც	 არის	 ბავშვის	 ქცევითი	 აშლილობების	 მართვის	 უნარ	 –	 ჩვევების	 მქონე
დიპლომირებული	 სპეციალისტი	 ფსიქოლოგიაში	 და	 გავლილი	 აქვს	 გამოყენებითი
ქცევითი	ანალიზის	ბაზისური	მომზადების	კურსი,	რაც	დასტურდება	სერტიფიკატით	ან/
და	შესაბამისი	დოკუმენტით;
3)	 აუცილებელია,	 ყოველ	 5	 ქცევით	 თერაპევტზე	 ჰყავდეს	 ფსიქოლოგიის

მეცნიერებათა	 მაგისტრის	 ხარისხის	 მქონე	 ერთი	 ქცევითი	 თერაპევტი,	 რომელსაც
შეუძლია:	 ბავშვის/მოზარდის	 უნარების	 შეფასება/გადაფასება	 შესაბამისი



საერთაშორისო	 მეთოდოლოგიის	 გამოყენებით	 (ინსტრუმენტები:	 ABLLS,VB-MAPP	 და
სხვა);	 ინდივიდუალური	 თერაპიული	 პროგრამის	 შედგენა;	 აქვს	 აუტიზმის	 სპექტრის
აშლილობის	 მქონე	 ბავშვებთან	 დამოუკიდებლად	 მუშაობის,	 სულ	 მცირე,	 2	 წლის
გამოცდილება;
4)	 უზრუნველყოფილი	 უნდა	 იყოს	 შესაბამისი	 მატერიალურ-ტექნიკური	 ბაზით

(თითოეული	 მოსარგებლისთვის	 ერთი-ერთზე	 სერვისის	 განსახორციელებლად).	 ქ.
ლანჩხუთში	მიმღებ	ოჯახში	განთავსებული	სახელმწიფო	ზრუნვაში	მყოფ	ბავშვებზე	არ
გავრცელდეს	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 ტერიტორიაზე	 რეგისტრაციის
ვალდებულების	ჩანაწერი.

მუხლი	5.	განცხადებების	განხილვა
1.	 მუნიციპალიტეტის	 მერიაში	 შემოსულ	 განცხადებებს	 განიხილავს	 ლანჩხუთის

მუნიციპალიტეტის	 მერიის	 ჯანმრთელობის	 დაცვისა	 და	 სოციალური	 სერვისების
სამსახური	 და	 საკითხის	 დადებითად	 გადაწყვეტის	 შემთხვევაში	 სამსახურის	 მიერ
მომზადებული	 ბრძანების	 პროექტის	 საფუძველზე	 მუნიციპალიტეტის	 მერის
ინდივიდუალური	 ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი	 აქტით	 (ბრძანებით)	 გაიცემა
სოციალური	დახმარებები.
2.	 დადგენილებით	 დამტკიცებული	 წესის	 მე-4	 მუხლის	 „მ“	 ქვეპუნქტით

გათვალისწინებული	 პროგრამებიდან	 დახმარებების	 გაცემის	 მიზნით	 მუნიციპალიტეტის
მერის	 მიერ	 მერის	 ინდივიდუალური	 სამართლებრივი	 აქტის	 ბრძანების	 საფუძველზე
იქმნება	 კომისია	 რომლის	 შემადგენლობაში	 შედის:	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის
მერი;	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 მერის	 პირველი	 მოადგილე;	 მერიის
ჯანმრთელობის	 დაცვისა	 და	 სოციალური	 სერვისების	 სამსახურის	 უფროსი;	 მერიის
ადმინისტრაციული	და	სამართლებრივი	უზრუნველყოფის	სამსახურის	სამართლებრივი
უზრუნველყოფის	 განყოფილების	 მესამე	 რანგის	 პირველი	 კატეგორიის	 უფროსი
სპეციალისტი;	 მერიის	 ჯანმრთელობის	 დაცვისა	 და	 სოციალური	 სერვისების
სამსახურის	 ჯანმრთელობის	 დაცვისა	 და	 სოციალური	 სერვისების	 განყოფილების
მესამე	რანგის	მეორე	კატეგორიის	უფროსი	სპეციალისტი;	მერიის	ინფრასტრუქტურის,
სივრცითი	 მოწყობისა	 და	 ეკონომიკის	 სამსახურის	 ინფრასტრუქტურის	 განყოფილების
სპეციალისტი	 და	 საკრებულოდან	 მოწვევით	 -	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის
საკრებულოს	 წევრი.	 კომისიის	 გადაწყვეტილება	 ფორმდება	 ოქმის	 სახით	 და	 არის
სარეკომენდაციო	 ხასიათის.	 კომისია	 უფლებამოსილია	 შეიკრიბოს	 თვეში	 ერთხელ
მაინც.	 კომისიის	 ოქმის	 გათვალისწინებით	 მუნიციპალიტეტის	 მერის	 ინდივიდუალური
ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი	 აქტით	 (ბრძანებით)	 გაიცემა	 სოციალური
დახმარებები.
3.	დადგენილებით	დამტკიცებული	წესის	მე-4	მუხლის	”რ“	„ს“;	და	„ღ“	ქვეპუნქტებით

გათვალისწინებული	 პროგრამებიდან	 დახმარებების	 გაცემის	 მიზნით	 მუნიციპალიტეტის
მერის	 მიერ	 მერის	 ინდივიდუალური	 სამართლებრივი	 აქტის	 ბრძანების	 საფუძველზე
იქმნება	 კომისია	 რომლის	 შემადგენლობაში	 შედის:	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის
მერი;	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 მერის	 პირველი	 მოადგილე;	 მერიის
ჯანმრთელობის	 დაცვისა	 და	 სოციალური	 სერვისების	 სამსახურის	 უფროსი;	 მერიის
ჯანმრთელობის	 დაცვისა	 და	 სოციალური	 სერვისების	 სამსახურის	 ჯანმრთელობის
დაცვის	 და	 სოციალური	 სერვისების	 განყოფილების	 უფროსი;	 მერიის
ადმინისტრაციული	და	სამართლებრივი	უზრუნველყოფის	სამსახურის	სამართლებრივი
უზრუნველყოფის	 განყოფილების	 მესამე	 რანგის	 პირველი	 კატეგორიის	 უფროსი
სპეციალისტი;	 მერიის	 ჯანმრთელობის	 დაცვისა	 და	 სოციალური	 სერვისების
სამსახურის	 ჯანმრთელობის	 დაცვისა	 და	 სოციალური	 სერვისების	 განყოფილების
მესამე	რანგის	მეორე	კატეგორიის	უფროსი	სპეციალისტი	და	საკრებულოდან	მოწვევით
-	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 წევრი.	 კომისიის	 გადაწყვეტილება
ფორმდება	 ოქმის	 სახით	 და	 არის	 სარეკომენდაციო	 ხასიათის.	 კომისია
უფლებამოსილია	შეიკრიბოს	თვეში	ერთხელ	მაინც.	კომისიის	ოქმის	გათვალისწინებით
მუნიციპალიტეტის	 მერის	 ინდივიდუალური	 ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი	 აქტით
(ბრძანებით)	გაიცემა	სოციალური	დახმარებები.
4.	 დადგენილებით	 დამტკიცებული	 წესის	 მე-4	 მუხლის	 „ტ“	 და	 „ყ“	 ქვეპუნქტებით

გათვალისწინებული	 პროგრამიდან	 დახმარების	 გაცემის	 მიზნით	 მუნიციპალიტეტის
მერის	 მიერ	 მერის	 ინდივიდუალური	 სამართლებრივი	 აქტის	 ბრძანების	 საფუძველზე
იქმნება	 კომისია	 რომლის	 შემადგენლობაში	 შედის:	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის



მერი;	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 მერის	 პირველი	 მოადგილე;	 მერიის
ჯანმრთელობის	 დაცვისა	 და	 სოციალური	 სერვისების	 სამსახურის	 უფროსი;	 მერიის
ჯანმრთელობის	დაცვისა	და	სოციალური	სერვისების	სამსახურის	ბავშვის	უფლებების
დაცვისა	 და	 მხარდაჭერის	 განყოფილების	 უფროსი;	 მერიის	 ადმინისტრაციული	 და
სამართლებრივი	 უზრუნველყოფის	 სამსახურის	 სამართლებრივი	 უზრუნველყოფის
განყოფილების	 მესამე	 რანგის	 პირველი	 კატეგორიის	 უფროსი	 სპეციალისტი;	 მერიის
ჯანმრთელობის	დაცვისა	და	სოციალური	სერვისების	სამსახურის	ბავშვის	უფლებების
დაცვისა	და	მხარდაჭერის	განყოფილების	მესამე	რანგის	პირველი	კატეგორიის	უფროსი
სპეციალისტი	 და	 საკრებულოდან	 მოწვევით	 -	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის
საკრებულოს	 წევრი.	 კომისიის	 გადაწყვეტილება	 ფორმდება	 ოქმის	 სახით	 და	 არის
სარეკომენდაციო	 ხასიათის.	 კომისია	 უფლებამოსილია	 შეიკრიბოს	 თვეში	 ერთხელ
მაინც.	 კომისიის	 ოქმის	 გათვალისწინებით	 მუნიციპალიტეტის	 მერის	 ინდივიდუალური
ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი	 აქტით	 (ბრძანებით)	 გაიცემა	 სოციალური
დახმარებები.

მუხლი	6.	სამსახურის	მიერ	დასკვნის	მომზადება
1.	 სამსახური	 სოციალური	 დახმარების	 გაცემის	 საკითხის	 განხილვისას

ხელმძღვანელობს	 საქართველოს	 ზოგადი	 ადმინისტრაციული	 კოდექსის	 მე-6	 თავით
გათვალისწინებული	მარტივი	ადმინისტრაციული	წარმოებით.
2.	 სამსახური	 უზრუნველყოფს	 ყოველთვიური	 დახმარების	 მიმღებთა	 ოჯახებში

მომხდარი	 ცვლილებების	 სისტემატურ	 შემოწმებას	 და	 ამზადებს	 დასკვნას
ბენეფიციართა	 საქმეში	 შესაბამისი	 შესწორებების	 შეტანის	 თაობაზე	 (დახმარების
დანიშვნის	 გაუქმება,	 შეწყვეტა,	 აღდგენა).	 ცვლილებებში	 იგულისხმება	 ბენეფიციართა
ახალი	 ოჯახების	 გამოვლენა	 ან	 გაუქმება,	 ოჯახის	 წევრთა	 მატება-კლება,	 ბავშვების
სრულწლოვანების	 დადგენა,	 სტიქიური	 მოვლენების	 შედეგად	 უსახლკაროდ
დარჩენილი	ოჯახების	დროებით	თავშესაფრით	უზრუნველყოფა	და	ა.შ.
3.	 სამსახური,	 ა(ა)იპ	 ლანჩხუთის	 წმინდა	 იოანე	 ნათლისმცემლის	 სახელობის

სასულიერო	 გიმნაზიასთან	 ერთად	 სასწავლო	 წლის	 დასაწყისში	 მოიპოვებს
ინფორმაციას	 სკოლის	 ფინანსური	 მდგომარეობის	 თაობაზე	 და	 პროგრამის
გაგრძელების	შესახებ	დასკვნას	წარუდგენს	მუნიციპალიტეტის	მერს.

მუხლი	 7.	 სოციალური	 დახმარების	 გაცემის	 შესახებ	 საბოლოო
გადაწყვეტილების	მიღება
1.	 სოციალური	 დახმარების	 გაცემის	 შესახებ	 საბოლოო	 გადაწყვეტილების	 მიღება

ხდება	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 მერის	 მიერ,	 რომელიც	 გამოსცემს	 შესაბამის
ბრძანებას.
2.	მერის	ბრძანებით	განისაზღვრება	ბენეფიციართა	პერსონალური	შემადგენლობა	და

ინიშნება	სოციალური	დახმარება.
3.	 სოფლებში	 მცხოვრებ	 მოსწავლეთა	 ტრანსპორტით	 მომსახურების	 პროგრამის

შემთხვევაში	 პროგრამის	 განხორციელების	 მიზნით	 ტრანსპორტირების	 თანხა	 სკოლას
გადაერიცხება	 ა(ა)იპ	 ლანჩხუთის	 წმინდა	 იოანე	 ნათლისმცემლის	 სახელობის
სასულიერო	გიმნაზიის	პრორექტორის	მოთხოვნის	საფუძველზე.
4.	 გადაუდებელ	 შემთხვევაში,	 როდესაც	 აუცილებელია	 წინამდებარე	 წესის	 1-ლი

მუხლის	 „მ“	 ;	 „რ“	 და	 „ყ“	 ქვეპუნქტებით	 გათვალისწინებული	 დახმარების	 გაცემა,
როდესაც	 დაყოვნებამ	 შეიძლება	 სავალალო	 შედეგები	 გამოიწვიოს,	 დახმარება
შეიძლება	 გაიცეს	 კომისიის	 ოქმის	 გარეშეც,	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 მერის
ბრძანებით.

მუხლი	8.	ფულადი	დახმარების	გაცემა
1.	 სოციალური	 დახმარების	 გაცემა	 ხდება	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 მერის

ბრძანების	საფუძველზე.
2.	 მერის	 ბრძანების	 ასლი,	 რომლითაც	 დამტკიცებულია	 ბენეფიციართა

პერსონალური	 შემადგენლობა	 და	 დანიშნულია	 სოციალური	 დახმარება,	 იგზავნება
მერიის	საფინანსო-საბიუჯეტო	სამსახურში.
3.	 სოციალური	 დახმარების	 გაცემას	 ახდენს	 მერიის	 საფინანსო-საბიუჯეტო

სამსახური	უნაღდო	ანგარიშსწორების	გზით.
სხდომას	შემოუერთდა	საკრებულოს	თავმჯდომარის	მოადგილე	გიორგი	ჩახვაძე.
საკრებულოს	 საფინანსო-საბიუჯეტო	 კომისიის	 თავმჯდომარემ,	 ალექსანდრე	 მახათაძემ

აღნიშნა,	რომ	სოციალური	დახმარების	კომისიური	წესით	გაცემა	დროში	გაწელილი	პროცესია,



როს	გამოც	ბენეფიციარს	შეიძლება	გარკვეული	პრობლემა	შეექმნას.	 მერიის	 ჯანმრთელობის
დაცვისა	 და	 სოციალური	 სერვისების	 სამსახურის	 უფროსის	 განმარტებით,	 სოციალურ
დახმარების	 წესში	 გათვალისწინებულია,	 რომ	 გადაუდებელი	 აუცილებლობის	 შემთხვევაში,
მუნიციპალიტეტის	მერმა	კომისიის	გარეშე	მიიღოს	გადაწყვეტილება	სოციალური	დახმარების
გაცემის	თაობაზე.
საკრებულოს	 თავმჯდომარის	 პირველმა	 მოადგილემ,	 ემზარ	 თევდორაძემ	 თავის	 მხრივ

აღნიშნა,	 რომ	 სოციალური	 დახმარების	 გაცემის	 წესი	 მაქსიმალურად	 უნდა	 მოარგონ
მოსახლეობის	საჭიროებებს.
საკრებულოს	 თავმჯდომარის,	 ბესიკ	 ტაბიძის	 განცხადებით,	 საკრებულოს	 კომისიებში

დეტალურად	 განიხილავენ	 წარმოდგენილ	 პროექტს,	 რადგან	 მოსახლეობის	 მხრიდან
ძირითადად,	სოციალური	კუთხით	დახმარების	თაობაზეა	მომართვიანობა.
ბიუროს	წევრების	მიერ	დადგენილების	პროექტთან	დაკავშირებით	სხვა	შენიშვნა	და

წინადადება	არ	გამოთქმულა.
ბიურომ	მიიღო	გადაწყვეტილება:

1.„ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 2025	 წლის	 ბიუჯეტიდან	 სოციალური	 დახმარების
გაცემისა	 და	 მიღების	 წესის	 დამტკიცების	 შესახებ“	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის
საკრებულოს	 დადგენილების	 პროექტის	 განხილვისთვის	 ძირითად	 კომისიად
განისაზღვროს	 საკრებულოს	 სოციალურ	 საკითხთა,	 განათლების,	 კულტურისა	 და
ახალგაზრდულ	საქმეთა	კომისია.
2.დადგენილების	 პროექტი	 განსახილველად	 გადაეგზავნოთ	 საკრებულოს	 სოციალურ
საკითხთა,	 განათლების,	 კულტურისა	 და	 ახალგაზრდულ	 საქმეთა	 კომისიას,
საფინანსო-საბიუჯეტო	 კომისიას,	 საკრებულოს	 ეკონომიკის,	 ქონების	 მართვისა	 და
ბუნებრივი	 რესურსების	 საკითხთა	 კომისიას,	 საკრებულოს	 სოციალურ	 საკითხთა,
განათლების,	 კულტურისა	 და	 ახალგაზრდულ	 საქმეთა	 კომისიას,	 საკრებულოს
იურიდიულ	 საკითხთა	 და	 ეთიკის	 კომისიას,	 საკრებულოს	 სივრცით-ტერიტორიული
დაგეგმარებისა	 და	 ინფრასტრუქტურის	 კომისიასა	 და	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის
საკრებულოს	 ფრაქციებს	 –	 „ქართული	 ოცნება	 –	 დემოკრატიული	 საქართველო“,
„ლანჩხუთი	საქართველოსთვის“,	„ერთიანი	ნაციონალური	მოძრაობა“.
3.პროექტი	 კომისიებისა	 და	 ფრაქციების	 მიერ	 გამოთქმულ	 შენიშვნებთან	 ერთად
განხილვისთვის	 შეტანილ	 იქნას	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 2025
წლის	28	იანვრის	მორიგი	სხდომის	დღის	წესრიგის	პროექტში.
4.მომხსენებლად	განისაზღვროს	ლანჩხუთის	მუნიციპალიტეტის	მერიის	ჯანმრთელობის
დაცვის	და	სოციალური	სერვისების	სამსახურის	უფროსი	თამარ	ფირცხალაიშვილი.

საკრებულოს	 თავმჯდომარემ,	 ბესიკ	 ტაბიძემ	 კენჭი	 უყარა	 დადგენილების
პროექტს.

კენჭისყრას	ესწრებოდა	ბიუროს	10	წევრი.
მომხრე	ბიუროს	10	წევრი,	წინააღმდეგი	არცერთი.
დღის	წესრიგის	მეორე	საკითხი:	 „ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 პერსონალური

ასისტენტის	 სერვისის	 პროგრამის	 დამტკიცების	 შესახებ“	 ლანჩხუთის
მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 დადგენილების	 პროექტი	 სხდომას	 გააცნო	 მერიის
ჯანმრთელობის	 დაცვისა	 და	 სოციალური	 სერვისების	 სამსახურის	 უფროსმა	 თამარ
ფირცხალაიშვილმა.	 მან	 განმარტა,	 რომ	 მოქალაქეთა	 ჯანმრთელობის	 დაცვა	 და
სოციალური	უზრუნველყოფა	მუნიციპალიტეტის	 ერთ-ერთი	 პრიორიტეტია.	 ლანჩხუთის
მუნიციპალიტეტის	 2025	 წლის	 პროგრამული	 ბიუჯეტით	 წარმოდგენილია	 24
სოციალური	 პროგრამა.	 მათ	 შორის	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 პერსონალური
ასისტენტის	 სერვისის	 პროგრამა	 (პროგრამის	 კოდი	 06	 02	 24).	 მუნიციპალიტეტი
პერსონალური	 ასისტენტის	 პროგრამას	 ახორციელებს	 „შეზღუდული
შესაძლებლობების	 მქონე	 პირთა	 უფლებების	 შესახებ“	 საქართველოს	 კანონით
სახელმწიფოს	 მიერ	 ადგილობრივი	 თვითმმართველობებისთვის	 დელეგირებული
უფლებამოსილების	 ფარგლებში	 და	 დელეგირებისთვის	 განკუთვნილი	 მიზნობრივი
ტრანსფერის	მოცულობით.
პერსონალური	 ასისტენტის	 მომსახურების	 დელეგირებული	 უფლებამოსილების

განსახორციელებლად	ლანჩხუთის	მუნიციპალიტეტის	მერიამ	უნდა	უზრუნველყოს:



ა)	 პერსონალური	 ასისტენტის	 მომსახურების	 შესახებ	 ინფორმაციის	 (სერვისის
შინაარსი,	 ფორმები,	 ასისტირების	 სფეროები,	 მოცულობა,	 სამიზნე	 ჯგუფი,	 უფლებები
და	სხვა)	გავრცელება	და	 შეზღუდული	 შესაძლებლობის	 მქონე	 პირების	 ინფორმირება/
კონსულტირება	პერსონალური	ასისტენტის	მომსახურების	შესახებ;
ბ)	 საქართველოს	 ოკუპირებული	 ტერიტორიებიდან	 დევნილთა,	 შრომის,

ჯანმრთელობისა	 და	 სოციალური	 დაცვის	 სამინისტროს	 მიერ	 პერსონალური
ასისტენტის	 მომსახურების	 მომწოდებლად	 რეგისტრირებულ	 ორგანიზაციასთან
ხელშეკრულების	გაფორმება	მომსახურების	განხორციელების	თაობაზე;
გ)	 პერსონალური	 ასისტენტის	 მომსახურების	 მისაღებად	 განაცხადის	 მიღება.

მომსახურების	 მიღების	 მსურველი	 პირების	 სიის	 და	 მომსახურების	 მიმღები	 პირების
ერთიანი	ელექტრონული	რეესტრის	წარმოება;
დ)	 მომსახურების	 მიმღები	 პირებისთვის	 ინფორმაციის	 მიწოდება	 პერსონალური

ასისტენტის	მომსახურების	მიმწოდებელი	ორგანიზაციის/ორგანიზაციების	შესახებ;
ე)	 პერსონალური	 ასისტენტის	 სერვისის	 პროგრამაში	 ჩართვის	 შესახებ

განცხადებების	 განხილვა	 და	 პროგრამით	 დადგენილი	 კრიტერიუმების	 საფუძველზე
პროგრამაში	ჩართვის	გადაწყვეტილებების	მიღება;
ვ)	პერსონალურ	ასისტენტს,	მომსახურების	 მიმღებ	 პირსა	 და	 მიმწოდებელს	 შორის

პერსონალური	 ასისტირების	 მომსახურების	 თაობაზე	 სამმხრივი	 ხელშეკრულების
დადგენილ	სტანდარტებთან	და	შრომის	კანონმდებლობასთან	შესაბამისობა;
ზ)	 პერსონალური	 ასისტენტის	 სერვისის	 პროგრამის	 ადმინისტრირებასთან

დაკავშირებით	საჭირო	სამუშაო	ფორმების	დამტკიცება;
თ)	 მომსახურების	 მიმღები	 პირის	 და	 მომსახურების	 მიღების	 მსურველი	 პირების

შესახებ	ინფორმაციის	კონფიდენციალობის	დაცვა;
ი)	 მომსახურების	 მიწოდებასთან	 დაკავშირებული	 ინფორმაციის,	 მ.შ.

მომხმარებელთა	 კმაყოფილებისა	 და	 საჩივრების	 შესწავლა	 და	 საჭიროების
შემთხვევაში	 აუცილებელი	 რეაგირება	 მომსახურების	 სათანადოდ
განსახორციელებლად;
კ)	 პერსონალური	 ასისტენტის	 მომსახურების	 მონიტორინგის	 წესის	 შემუშავება	 და

დამტკიცება;
ლ)	საქართველოს	 კანონმდებლობით	დადგენილი	 წესით	 პერსონალური	 ასისტენტის

მომსახურების	 მონიტორინგი	 და	 მონიტორინგის	 შედეგებზე	 რეაგირების	 მექანიზმის
შექმნა.
პროგრამის	 მიზანია	 შშმ	 პირთა	 დამოუკიდებელი	 ცხოვრების	 და	 საზოგადოებაში

ინტეგრირების	ხელშეწყობა,	პერსონალური	ასისტირების	საშუალებით.
პროგრამის	 ამოცანაა	 ამ	 პროგრამით	 დადგენილი	 კრიტერიუმების	 შესაბამისად

სახელმწიფოსგან	 დელეგირებული	 უფლებამოსილების	 განხორციელებისათვის
გამოყოფილი	მიზნობრივი	ტრანსფერის	ფარგლებში	მომსახურების	მიმღები	პირისთვის
პერსონალური	 ასისტენტის	 სერვისის	 მიწოდება,	 რომელმაც	 უნდა	 უზრუნველყოს
მომსახურების	 მიმღებთა	 მიერ	 ინდივიდუალურ	 საჭიროებებზე,	 ფუნქციურ
შესაძლებლობებსა	 და	 მოთხოვნებზე	 მორგებული	 მომსახურების	 მიღება,	 ხელი
შეუწყოს	 მათ	 საკუთარ	 ცხოვრებაზე	 კონტროლის	 განხორციელებაში,
დამოუკიდებლობის	ხარისხის	გაზრდასა	და	სოციალურ	აქტივობაში.
პერსონალური	 ასისტენტის	 სერვისი	 არის	 მომსახურება,	 რომელიც	 შეზღუდული

შესაძლებლობის	 მქონე	 პირს	 უწევს	 სათანადო	 დახმარებას	 დამოუკიდებელი
ცხოვრების	ხარისხის	გაუმჯობესებისა	და	საკუთარი	ცხოვრების	კონტროლის	გაზრდის
მიზნით,	 აგრეთვე	 განათლების	 მიღებისას,	 სამუშაო	 ადგილზე,	 საჯარო	 სერვისებით
სარგებლობისას	ან	ყოველდღიური	საქმიანობის	განხორციელებისას.	მმსახურება	არის
ორი	სახის:
1)	რეგულარული	ასისტირების	მომსახურება	–	ასისტირების	ტიპი,	რომელიც	გაეწევა

ფიზიკური,	 სენსორული,	 ასევე	 მსუბუქი	 ან	 საშუალო	 გონებრივი	 შეზღუდვის	 და
ფსიქოსოციალური	 საჭიროების	 მქონე	 პირებს	 და	 არ	 მოითხოვს	 სპეციალიზებულ
მომზადებას,	 სატრენინგო	 კურსის	 გავლას.	 ამ	 დროს,	 საკმარისია	 ზოგადი/ძირითადი
მოსამზადებელი	სატრენინგო	კურსის	გავლა;
2)	 სპეციალიზებული	 ასისტირების	 მომსახურება	 –	 ასისტირების	 ტიპი,	 რომელიც

გაეწევა	 მძიმე	 და	 ღრმა	 გონებრივი	 შეზღუდვის,	 მძიმე	 ფიზიკური,	 ასევე	 მრავლობითი
შეზღუდვის	 მქონე	 შეზღუდული	 შესაძლებლობის	 მქონე	 პირებს	 და	 მოითხოვს



სპეციალიზებულ/დამატებით	მომზადებას	–	სატრენინგო	კურსის	გავლას;
მომსახურების	 მიმწოდებელია	 –	 საქართველოს	 ოკუპირებული	 ტერიტორიებიდან

დევნილთა,	 შრომის,	 ჯანმრთელობისა	 და	 სოციალური	 დაცვის	 სამინისტროს	 მიერ
ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტში	 პერსონალური	 ასისტირების	 მომსახურების
მიმწოდებლად	რეგისტრირებული	იურიდიული	პირი	(ორგანიზაცია).
მომსახურების	 მიმღები	 ეს	 არის–	 მუნიციპალიტეტის	 ტერიტორიაზე

რეგისტრირებული	 და	 მცხოვრები(მათ	 შორის,	 მუნიციპალიტეტის	 ტერიტორიაზე
მცხოვრები	 იძულებით	 გადაადგილებული)	 18	 წელზე	 უფროსი	 შეზღუდული
შესაძლებლობის	 მქონე	 პირი,	 რომელსაც	 სამედიცინო-სოციალური	 ექსპერტიზის
შემოწმების	 აქტით	 (ფორმა	 №IV-50/2)	 დაუდგინდა	 პერსონალური	 ასისტენტის
მომსახურების	საჭიროება	და	ასისტირების	ტიპ.
მუნიციპალიტეტის	 მიერ	 ამ	 პროგრამის	 მიზნობრივ	 ჯგუფს	 გადაეცემა	 მიმოქცევადი

მატერიალიზებული	 ფორმის	 ფინანსური	 ინსტრუმენტი-ვაუჩერი,	 რომელიც
განკუთვნილია	 პერსონალური	 ასისტენტის	 მომსახურების	 ხარჯების
დასაფინანსებლად;
მომსახურების	 მიღების	 მსურველთა	 სიაში	 შეყვანა-	 მომსახურების	 მაძიებელი,

რომელიც	აკმაყოფილებს	პროგრამაში	ჩართვის	 კრიტერიუმებს	და	 აქვს	მომსახურების
მიღების	 საჭიროების	 შეფასების	 დადებითი	 დასკვნა,	 მაგრამ	 მიზნობრივი	 ტრანსფერის
მოცულობიდან	 გამომდინარე	 (ფინანსური	 რესურსის	 ნაკლებობა),	 ვერ	 ხერხდება	 მისი
პროგრამაში	ჩართვა.
მომსახურების	 მაძიებელმა	 პირმა	 განაცხადით	 უნდა	 მიმართოს	 მუნიციპალიტეტს

პერსონალური	ასისტენტის	მომსახურებაში	ჩარიცხვის	შესახებ.
პერსონალური	 ასისტენტის	 სერვისი	 მიმართულია,	 ხელი	 შეუწყოს	 მომსახურების	 მიმღებ

პირს	 საკუთარ	 ცხოვრებაზე	 კონტროლის	 განხორციელებაში,	 დამოუკიდებლობის	 ხარისხის
გაზრდასა	 და	 სოციალურ	 აქტივობაში.	 ამ	 მიზნით,	 პერსონალური	 ასისტენტის	 სერვისი
მომსახურების	 მიმღები	 პირის	 ინდივიდუალური	 საჭიროებისა	 და	 სურვილის	 მიხედვით
შეიძლება	მოიცავდეს	კვების,	საკუთარი	თავის	მოვლის,	ჩაცმის,	 სახლის	 საქმის,	 საყიდლებზე
სიარულის,	 მობილობისა	 და	 კომუნიკაციის,	 ჯანმრთელობის	 დაცვის,	 რეაბილიტაციისა	 და
განვითარების	მომსახურების	მიღებაში,	ასევე	მუშაობისა	და	დასვენების,	დღის	დაგეგმვის	ან/
და	 სხვა	 მსგავს	 აქტივობებში	 დახმარებას.	 პროგრამით	 დადგენილი	 მომსახურების	 მიმღები
პირია	 მუნიციპალიტეტის	 ტერიტორიაზე	რეგისტრირებული	და	 მცხოვრები	 18	 წელზე	 უფროსი
ასაკის	 შეზღუდული	 შესაძლებლობის	 მქონე	 პირი,	 რომელსაც	 სამინისტროს	 მიერ
უფლებამოსილი	 სამედიცინო	 დაწესებულების	 მიერ	 დადგენილი	 წესით	 განხორციელებული
შეფასების	საფუძველზე	განესაზღვრა	პერსონალური	ასისტენტის	მომსახურების	საჭიროება	და
ასისტირების	ტიპი.
პროგრამაში	ჩართვის	დამატებითი	კრიტერიუმებია:
ა)	სოციალურად	დაუცველი	ოჯახების	 მონაცემთა	ერთიან	 ბაზაში	რეგისტრირებული

პირები,	რომელთა	სარეიტინგო	ქულა	არ	აღემატება	120	000-ს;
ბ)	მარჩენალდაკარგულის	სტატუსის	მქონე	პირი;
გ)	 მარტოხელა	 პენსიონერი	 (ამ	 პროგრამის	 მიზნებისთვის	 მარტოხელა	 პენსიონერი

არის	პირი,	რომელსაც	არ	ჰყავს	შვილები	და/ან	მარჩენალი);
დ)	მარტოხელა	მშობლის	სტატუსის	მქონე	პირი;
ე)	მრავალშვილიანი	ოჯახის	სრულწლოვანი	პირი.
მომსახურების	 მიღების	 მსურველი	 შშმ	 პირი/მხარდამჭერი/კანონიერი	 წარმომადგენელი

განცხადებით	 მიმართავს	ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 მერიას	 შესაბამისი	დოკუმენტაციით.
ლანჩხუთის	მუნიციპალიტეტის	მერიის	შესაბამისი	სამსახური	ვალდებულია	10	სამუშაო	დღის
ვადაში	განიხილოს	წარდგენილი	დოკუმენტები.	თუ	ისინი	სრულყოფილად	არის	წარდგენილი	და
განმცხადებელი	 აკმაყოფილებს	 მე-5	 მუხლის	 მე-2	 პუნქტით	 განსაზღვრულ	 კრიტერიუმებს,
მერია	 აცნობებს	 განმცხადებელს,	 რომ	 შეფასების	 პროცედურის	 გასავლელად	 1	თვის	 ვადაში
მიმართოს	 უფლებამოსილ	 სამედიცინო	 დაწესებულებას,	 რომელიც	 სტანდარტიზებული
კითხვარის	საფუძველზე	განსაზღვრავს	მოსარგებლის	პერსონალური	ასისტირების	საჭიროებას
(რეგულარული/სპეციალიზებული).
მომსახურების	 მაძიებლის	 შეფასების	 შემდგომ	 უფლებამოსილი	 სამედიცინო

დაწესებულება	 გასცემს	 პერსონალური	 ასისტენტის	 საჭიროების	 შეფასების	 ფორმას/
დასკვნას,	 რომელიც	 1	 თვის	 ვადაში	 წარდგენილი	 უნდა	 იქნეს	 ლანჩხუთის
მუნიციპალიტეტის	მერიაში,	პროგრამაში	ჩართვის	საკითხის	განხილვის	მიზნით.
ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 მერიის	 გადაწყვეტილების	 მიმღები	 კომისია



განიხილავს	 განმცხადებლის	 პროგრამაში	 ჩართვის	 საკითხს	 განცხადების,
თანდართული	 დოკუმენტების,	 შეფასების	 ფორმის/დასკვნის	 საფუძველზე	 და
მიზნობრივი	 ტრანსფერის	 სახით	 პროგრამის	 განხორციელებისთვის	 გამოყოფილი
ფინანსური	 რესურსის	 გათვალისწინებით,	 იღებს	 გადაწყვეტილებას	 მომსახურების
მაძიებელი	 პირის	 პროგრამაში	 ჩართვის	 ან	 პროგრამაში	 ჩართვაზე	 უარის	 შესახებ.
მიღებული	 გადაწყვეტილება	 ეცნობება	 მომსახურების	 მაძიებელს.	 დადებითი
გადაწყვეტილების	 შემთხვევაში	 დამატებით	 იგზავნება	 მუნიციპალიტეტში	 სამინისტროს
მიერ	 მომსახურების	 მიმწოდებლად	 რეგისტრირებული	 ორგანიზაციების	 სია	 და
საკონტაქტო	ინფორმაცია.
თუ	მომსახურების	მაძიებელი	აკმაყოფილებს	პროგრამაში	ჩართვის	კრიტერიუმებს	და	აქვს

მომსახურების	 მიღების	 საჭიროების	 შეფასების	 დადებითი	 დასკვნა,	 მაგრამ	 მიზნობრივი
ტრანსფერის	 მოცულობიდან	 გამომდინარე	 (ფინანსური	რესურსის	 ნაკლებობა),	 ვერ	 ხერხდება
მისი	 პროგრამაში	 ჩართვა,	 სურვილის	 შემთხვევაში	 პირი	 შეყვანილი	 იქნება	 მომსახურების
მიღების	 მსურველთა	 სიაში.	 მიზნობრივი	 ტრანსფერის	 ფარგლებში	 შესაბამისი	 რესურსის
გამოთავისუფლების	 შემთხვევაში	 (მოსარგებლეთა	 გამოთიშვა	 პროგრამიდან,	 ტრანსფერის
მოცულობის	ზრდა,	და	ა.შ.)	ამ	სიაში	შეყვანილ	პირთა	დაფინანსების	თაობაზე	გადაწყვეტილება
მიიღება	 კომისიის	 მიერ	 მე-5	 მუხლის	 მე-2	 პუნქტით	 განსაზღვრული	 კრიტერიუმების
გათვალისწინებით.	 პერსონალური	 ასისტენტის	 სერვისის	 პროგრამის	 ეფექტიანად
განხორციელებას	 და	 დადგენილი	 სტანდარტების	 დაცვას	 უზრუნველყოფს	 მუნიციპალიტეტის
მერის	 ბრძანებით	 შექმნილი	 სოციალურ	 საკითხთა	 განმხილველი	 კომისია,	 რომელიც
უზრუნველყოფს	 პერსონალური	 ასისტენტის	 სერვისის	 პროგრამაში	 ჩართვის	 შესახებ
განცხადებების	განხილვას	და	პროგრამით	დადგენილ	კრიტერიუმების	საფუძველზე	შესაბამისი
გადაწყვეტილებების	მიღებას.
კომისიის	 შემადგენლობა	 და	 მუშაობის	 წესი	 განისაზღვრება	 მერის	 მიერ	 დამტკიცებული

კომისიის	 დებულებით.	 კომისია	 ერთი	 თვის	 ვადაში	 განიხილავს	 მომსახურების	 მისაღებად
წარმოდგენილ	 დოკუმენტაციას	 და	 იღებს	 დასაბუთებულ	 გადაწყვეტილებას	 პირისთვის
პერსონალური	 ასისტენტის	 მომსახურების	 პროგრამაში	 ჩართვის	 ან	 უარის	 თქმის	 შესახებ.
პროგრამაში	 ჩართვის	 შესახებ	 კომისიის	 გადაწყვეტილების	 მიღების	 შემდეგ,	 მომსახურების
მაძიებელს	 ეცნობება	 დადებითი	 გადაწყვეტილება	 და	 ეგზავნება	 მუნიციპალიტეტში
მომსახურების	 მიმწოდებლად	 რეგისტრირებული	 ორგანიზაციების	 სია	 და	 საკონტაქტო
ინფორმაცია.	 პერსონალური	 ასისტენტის	 შერჩევის	 შემდეგ	 5	 სამუშაო	 დღის	 ვადაში
მიმწოდებელს,	 პერსონალურ	 ასისტენტს	 და	 მომსახურების	 მიმღებ	 პირს	 შორის	 ფორმდება
პერსონალური	 ასისტირების	 მომსახურების	 თაობაზე	 სამმხრივი	 ხელშეკრულება,	 რომელიც
მოიცავს	 პერსონალური	 ასისტენტის	 მიერ	 გასაწევი	 საქმიანობების/მომსახურების	 სფეროებს,
ვალდებულებებს,	 ვადებს,	 მომსახურების	 განრიგს,	 კონფიდენციალურობის	 დაცვის	 და
უსაფრთხოების	 საკითხებს,	 ურთიერთობის	 წესებს	 და	 მომსახურებასთან	 დაკავშირებულ	 სხვა
სპეციფიკურ	 ასპექტებს.	 მხარეებს	 შორის	 გასაფორმებელი	 სამმხრივი	 ხელშეკრულების
პროექტი	 მომსახურების	 დადგენილ	 სტანდარტებთან	 და	 შრომის	 კანონმდებლობასთან
შესაბამისობის	უზრუნველსაყოფად	წარედგინება	ლანჩხუთის	მუნიციპალიტეტის	მერიას.
პროგრამის	 ყოველწლიური	 ბიუჯეტი	 განისაზღვრება	 სახელმწიფო	 ბიუჯეტიდან

მუნიციპალიტეტისთვის	 პერსონალური	 ასისტენტის	 სერვისის	 განსახორციელებლად
გამოყოფილი	მიზნობრივი	ტრანსფერით.
2.	 პერსონალური	 ასისტენტის	 მომსახურების	 დაფინანსდება,	 რომელიც

ხორციელდება	 მატერიალიზებული	 ვაუჩერის	 ფორმით,	 მოიცავს	 მიმწოდებლის	 მიერ
მომსახურების	 მიმღები	 პირის	 შეფასებას,	 პერსონალური	 ასისტენტის	 ხელფასს,
მომსახურების	 გაწევასთან	 დაკავშირებულ	 ადმინისტრირების	 და	 საზედამხედველო
ხარჯებს.
3.	 მომსახურების	 მიმღები	 პირისთვის	 მისი	 სურვილისა	 და	 საჭიროების

გათვალისწინებით	პერსონალური	ასისტენტის	მომსახურება	დაფინანსდება:
ა)	 რეგულარული	 ასისტირებისთვის	 –	 არაუმეტეს	თვეში	 60	 საათი;	 დაფინანსების	ოდენობა

(ტარიფი)	არის	საათში	12	ლარი.
ბ)	 სპეციალიზებული	 ასისტირებისთვის	 –	 არაუმეტეს	 თვეში	 120	 საათი.	 დაფინანსების

ოდენობა	(ტარიფი)	არის	საათში	13	ლარი.
პერსონალური	 ასისტენტის	 მომსახურების	 დადგენილ	 სტანდარტებთან

შესაბამისობის	უზრუნველყოფის	მიზნით,	მერიის	შესაბამისი	სამსახური:
ა)	 პერიოდულად	 ახორციელებს	 მიწოდებული	 მომსახურების	 სტანდარტით	 დადგენილ

მოთხოვნებთან,	მათ	შორის,	პერსონალის	მიმართ	დადგენილ	კრიტერიუმებთან	შესაბამისობის
შემოწმებას.



საკრებულოს	 თავმჯდომარის	 მოადგილის,	 ვერიკო	 კვირკველიას	 აზრით,	 ასეთი
სახის	 სოციალური	დახმარების	 საჭიროების	 მქონე	 პირებისთვის	 ეს	 იმდენად	 იმდენად
დიდი	პრობლემა	და	ხარჯია,	რომ	მინიჭებულ	 ქულებს	 არ	 უნდა	 ჰქონდეს	 გადამწყვეტი
მნიშვნელობა.
საკრებულოს	 ეკონომიკის,	 ქონების	 მართვისა	 და	 ბუნებრივი	 რესურსების	 საკითხთა

კომისიის	 თავმჯდომარემ	 ზაზა	 წულაძემ	 აღნიშნა,	 რომ	 შეიძლება	 ადგილი	 ჰქონდეს
შემთხვევას,	როცა	მოქალაქე	ფაქტობრივად	ცხოვრობს	ლანჩხუთის	მუნიციპალიტეტში,	მაგრამ
ჩაწერილი	 იყოს	 სხვა	 მუნიციპალიტეტში.	 ბიუროს	 წევრი	 დაინტერესდა,	 ასეთ	 სიტუაციაში
გაეწევა	თუ	არა	კონკრეტული	მომსახურება	ბენეფიციარს.	მერიის	ჯანმრთელობის	დაცვისა	და
სოციალური	 სერვისების	 სამსახურის	 უფროსმა	 განმარტა,	 რომ	 პროგრამით	 დადგენილი
მომსახურების	 მიმღები	 არის	 მუნიციპალიტეტის	 ტერიტორიაზე	 რეგისტრირებული	 და
მცხოვრები	 18	 წელზე	 უფროსი	 ასაკის	 შეზღუდული	 შესაძლებლობის	 მქონე	 პირი,	 რომელსაც
სამინისტროს	 მიერ	 უფლებამოსილი	 სამედიცინო	 დაწესებულების	 მიერ	 დადგენილი	 წესით
განხორციელებული	 შეფასების	 საფუძველზე	 განესაზღვრა	 პერსონალური	 ასისტენტის
მომსახურების	საჭიროება	და	ასისტირების	ტიპი.
ბიუროს	წევრების	მიერ	დადგენილების	პროექტთან	დაკავშირებით	სხვა	შენიშვნა	და

წინადადება	არ	გამოთქმულა.
ბიურომ	მიიღო	გადაწყვეტილება:

1.	 „ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 პერსონალური	 ასისტენტის	 სერვისის	 პროგრამის
დამტკიცების	 შესახებ“	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 დადგენილების
პროექტის	განხილვისთვის	ძირითად	კომისიად	განისაზღვროს	საკრებულოს	სოციალურ
საკითხთა,	განათლების,	კულტურისა	და	ახალგაზრდულ	საქმეთა	კომისია.
2.დადგენილების	 პროექტი	 განსახილველად	 გადაეგზავნოთ	 საკრებულოს	 სოციალურ
საკითხთა,	 განათლების,	 კულტურისა	 და	 ახალგაზრდულ	 საქმეთა	 კომისიას,
საფინანსო-საბიუჯეტო	 კომისიას,	 საკრებულოს	 ეკონომიკის,	 ქონების	 მართვისა	 და
ბუნებრივი	 რესურსების	 საკითხთა	 კომისიას,	 საკრებულოს	 სოციალურ	 საკითხთა,
განათლების,	 კულტურისა	 და	 ახალგაზრდულ	 საქმეთა	 კომისიას,	 საკრებულოს
იურიდიულ	 საკითხთა	 და	 ეთიკის	 კომისიას,	 საკრებულოს	 სივრცით-ტერიტორიული
დაგეგმარებისა	 და	 ინფრასტრუქტურის	 კომისიასა	 და	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის
საკრებულოს	 ფრაქციებს	 –	 „ქართული	 ოცნება	 –	 დემოკრატიული	 საქართველო“,
„ლანჩხუთი	საქართველოსთვის“,	„ერთიანი	ნაციონალური	მოძრაობა“.
3.პროექტი	 კომისიებისა	 და	 ფრაქციების	 მიერ	 გამოთქმულ	 შენიშვნებთან	 ერთად
განხილვისთვის	 შეტანილ	 იქნას	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 2025
წლის	28	იანვრის	მორიგი	სხდომის	დღის	წესრიგის	პროექტში.
4.მომხსენებლად	განისაზღვროს	ლანჩხუთის	მუნიციპალიტეტის	მერიის	ჯანმრთელობის
დაცვის	და	სოციალური	სერვისების	სამსახურის	უფროსი	თამარ	ფირცხალაიშვილი.

საკრებულოს	 თავმჯდომარემ,	 ბესიკ	 ტაბიძემ	 კენჭი	 უყარა	 დადგენილების
პროექტს.

კენჭისყრას	ესწრებოდა	ბიუროს	10	წევრი.
მომხრე	ბიუროს	10	წევრი,	წინააღმდეგი	არცერთი.
დღის	 წესრიგის	 მესამე	 საკითხი:	 „ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 ტერიტორიაზე

უსახლკარო	 პირთა	 რეგისტრაციისა	 და	 მათი	 დროებითი	 საცხოვრისით
უზრუნველყოფის	 წესის	 დამტკიცების	 შესახებ“	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის
საკრებულოს	 2024	 წლის	 27	 აგვისტოს	 N12	 დადგენილებაში	 ცვლილების	 შეტანის
თაობაზე“	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 დადგენილების	 პროექტი
სხდომას	 გააცნო	 მერიის	 ჯანმრთელობის	 დაცვისა	 და	 სოციალური	 სერვისების
სამსახურის	 უფროსმა	თამარ	 ფირცხალაიშვილმა.	 მან	 განმარტა,	 რომ	 ლანჩხუთის
მუნიციპალიტეტის	 მერიის	 მიერ	 განხილულ	 იქნა	 საქართველოს	 მთავრობის
ადმინისტრაციის	მიმდინარე	წლის	20	სექტემბრის	GOV82400026297	წერილი,	რომელიც
ეხება	 საქართველოს	 მთავრობის	 ადმინისტრაციის	 იურიდიული	 დეპარტამენტის
მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 საქმიანობის	 სამართლებრივი	 ზედამხედველობის
სამმართველოს	 მიერ	 განხორციელებული	 „ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის
ტერიტორიაზე	 უსახლკარო	 პირთა	 რეგისტრაციისა	 და	 მათი	 დროებითი	 საცხოვრისით



უზრუნველყოფის	 წესის	 დამტკიცების	 შესახებ“	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის
საკრებულოს	 2024	 წლის	 27	 აგვისტოს	 N12	 დადგენილების	 სამართლებრივი
ექსპერტიზის	 დროს	 გამოვლენილ	 ხარვეზებთან	 დაკავშირებით,	 ასევე	 ლანჩხუთის
მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 ფრაქცია	 „ქართული	 ოცნება	 -	 დემოკრატიული
საქართველოს“	 მოსაზრებები	 განსახორციელებელ	 ცვლილებებთან	 დაკავშირებით	 და
წარმოგიდგენთ	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 მერიის	 პოზიციას.	 დადგენილებით
დამტკიცებული	 N1	 დანართის	 პირველი	 მუხლის	 მე-3	 პუნქტის	 „დ“	 ქვეპუნქტთან
დაკავშირებით	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 ტერიტორიაზე	 უსახლკარო	 პირთა
რეგისტრაციისა	 და	 მათი	 დროებითი	 საცხოვრისით	 უზრუნველყოფის	 წესი	 არ
ვრცელდება	 პირზე	 თუ	 მას	 აქვს	 საკუთრების,	 მართლზომიერი	 მფლობელობისა	 თუ
სარგებლობის	უფლება	სხვა	საცხოვრებელ/	არასაცხოვრებელ	ფართზე/მიწის	ნაკვეთზე;
მოცემული	 ჩანაწერი	 საკრებულოს	 მხრიდან	 საჭიროებს	 დამატებით	 მსჯელობას,
ვინაიდან	 შესაძლებელია	 პირს	 გააჩნდეს	 უძრავი	 ქონება	 (მაგ:	 არასაცხოვრებელი
ფართი/მიწის	ნაკვეთი),	თუმცა	მისი	საცხოვრებლად	გამოყენება	შეუძლებელია,	 ან	მისი
რეალიზაციიდან	 მიღებული	 თანხა	 არ	 არის	 საკმარისი	 საცხოვრებლის
დასაქირავებლად.	 ამასთან	 დანართის	 მე-2	 მუხლში,	 სადაც	 გაწერილია	 სამუშაო
ჯგუფის	 უფლებამოსილებები,	 შესაძლებელია	 დამატებით	 მიეთითოს,	 რომ	 თუ	 პირს
უფიქსირდება	 უძრავ	 ნივთზე	 (არასაცხოვრებელ	 ფართზე/მიწის	 ნაკვეთზე	 და	 ა.შ)
მართლზომიერი	 მფლობელობისა	 და	 სარგებლობის	 უფლება,	 სამუშაო	 ჯგუფს	 აქვს
უფლებამოსილება	 შეაფასოს	 ფაქტობრივი	 მდგომარეობა	 და	 განსაზღვროს	 უძრავი
ქონების	 რეალიზაციიდან	 მიღებული	 თანხა	 საცხოვრებლით	 უზრუნველყოფისათვის
იქნება	 თუ	 არა	 საკმარისი.	 შევიდეს	 ცვლილება	 დადგენილებით	 დამტკიცებული	 N1
დანართის	 პირველი	 მუხლის	 მე-3	 პუნქტში	 კერძოდ:	 მე-3	 პუნქტის	 „დ“	 ქვეპუნქტი
ჩამოყალიბდეს	შემდეგი	რედაქციით:
„დ)	 პირზე,	 თუ	 მას	 აქვს	 საკუთრების,	 მართლზომიერი	 მფლობელობისა	 თუ

სარგებლობის	უფლება	სხვა	საცხოვრებელ/არასაცხოვრებელ	ფართზე/მიწის	ნაკვეთზე,
გარდა	 იმ	 შემთხვევისა,	 როცა	 აშკარაა,	 რომ	 უძრავი	 ქონების	 რეალიზაციიდან
მიღებული	 თანხა	 არ/ვერ	 იქნება	 საკმარისი	 საცხოვრისით	 უზრუნველყოფისათვის;“
დადგენილებით	 დამტკიცებული	 N1	 დანართის	 მე-2	 მუხლის	 მე-9	 პუნქტს	 დაემატოს
შემდეგი	შინაარსის	„გ“	ქვეპუნქტი:
„გ)	თუ	პირს	უფიქსირდება	უძრავ	ნივთზე	(არასაცხოვრებელ	ფართზე/მიწის	ნაკვეთზე

და	 ა.შ)	 მართლზომიერი	 მფლობელობისა	 ან	 სარგებლობის	 უფლება,	 სამუშაო	 ჯგუფი
ვალდებულია	შეაფასოს	ფაქტობრივი	მდგომარეობა	და	 განსაზღვროს	 უძრავი	 ქონების
რეალიზაციიდან	 მიღებული	 თანხა	 საცხოვრებლით	 უზრუნველყოფისათვის	 იქნება	 თუ
არა	 საკმარისი.“	 ასევე,	 დანართის	 მე-2	 მუხლში	 მიზანშეწონილია	 დაზუსტდეს	 მერიის
თანამდებობის	პირი,	რომელიც	სამუშაო	ჯგუფის	თავმჯდომარის	სტატუსს	შეითავსებს.
მიგვაჩნია	 რომ	 იმ	 თანამდებობის	 პირის	 წესში	 დაკონკრეტება,	 რომელიც	 სამუშაო
ჯგუფის	 თავმჯდომარის	 სტატუსს	 შეითავსებს,	 არ	 წარმოადგენს	 აუცილებლობას,
ვინაიდან	 წესი	 მარეგულირებელი	 ნორმაა	 და	 საკითხი	 უფრო	 მარტივად	 და
პრაქტიკულად	 დარეგულირებადია	 მერის	 ინდივიდუალურ	 ადმინისტრაციულ-
სამართლებრივი	 აქტით	 -	 ბრძანებით,	 რასაც	 ითვალისწინებს	 კიდეც	 დანართის	 მე-2
მუხლის	 პირველი-მეოთხე	 პუნქტები.	 დანართის	 მე-3	 მუხლის	 მე-2	 პუნქტის	 „ე“
ქვეპუნქტთან	მიმართებაში	სამუშაო	ჯგუფმა	დამატებით	უნდა	იმსჯელოს	იმ	 საკითხზე,
როცა	პირს/ოჯახს	უფიქსირდება	შემოსავალი,	თუმცა	აღნიშნული	შემოსავალი	არ	არის
საკმარისი	 საცხოვრებლითა	 და	 საარსებო	 მინიმუმით	 უზრუნველყოფისათვის.
დადგენილებით	 დამტკიცებული	 N1	 დანართის	 1-ლი	 მუხლის	 მე-3	 პუნქტს	 დაემატოს
შემდეგი	შინაარსის	„ვ“	ქვეპუნქტი:
„ვ)	საქართველოს	ფინანსთა	სამინისტროს	საჯარო	სამართლის	 იურიდიული	 პირის

–	 შემოსავლების	 სამსახურისა	 და	 შესაბამისი	 საბანკო	 დაწესებულებ(ებ)ის	 მიერ
მოწოდებული	ინფორმაციის	თანახმად,	ოჯახს	გააჩნია	რეგისტრირებული	შემოსავალი,
გარდა	 იმ	 შემთხვევისა	 თუ	 სამუშაო	 ჯგუფის	 მიერ	 ოჯახის	 შესახებ	 ინფორმაციის
მოძიებამდე	 6	თვის	განმავლობაში	ოჯახის	 წევრების	 მიერ	 მიღებული	 შემოსავალი	 არ
აჭარბებს	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტში	 „მძიმე	 საცხოვრებელ	 პირობებში	 მყოფი
ოჯახების	დროებითი	თავშესაფრით	უზრუნველყოფის	პროგრამით“	გათვალისწინებული
ქირის	 თანხის	 6	 თვის	 კომპენსაციას	 და	 ამავე	 პერიოდში	 საჯარო	 სამართლის
იურიდიული	 პირის	 „საქართველოს	 სტატისტიკის	 ეროვნული	 სამსახურის“	 მიერ



განსაზღვრულ	 პირის	 საარსებო	 მინიმუმისათვის	 აუცილებელი	 თანხების
ერთობლიობას;“	 დადგენილებით	 დამტკიცებული	 N1	 დანართის	 მე-2	 მუხლის	 მე-9
პუნქტს	დაემატოს	შემდეგი	შინაარსის	„დ“	ქვეპუნქტი:
„დ)	 თუ	 პირს/ოჯახს	 შემოსავლების	 სამსახურში	 უფიქსირდება	 შემოსავალი,

სამუშაო	 ჯგუფი	 ვალდებულია	 შეაფასოს	 აღნიშნული	 შემოსავალი	 არის	 თუ	 არა
საკმარისი	საცხოვრებლითა	და	საარსებო	მინიმუმით	უზრუნველყოფისათვის.“
დანართის	 მე-4	 მუხლის	 მე-2	 პუნქტის	 „ა.დ“	 ქვეპუნქტის	 შინაარსი	 აუცილებელია

შესაბამისობაში	 მოვიდეს	 ამავე	 დანართის	 პირველი	 მუხლის	 მე-3	 პუნქტის	 „ე“
ქვეპუნქტთან,	 რომლის	 თანახმად	 ოჯახის	 სარეიტინგო	 ქულა	 არ	 უნდა	 აღემატებოდეს
200	000-ს.	 ამდენად,	მე-4	მუხლის	მე-2	პუნქტის	„ა.დ“	ქვეპუნქტი	 უნდა	 ჩამოყალიბდეს
შემდეგი	 რედაქციით:	 „ოჯახები,	 რომლებიც	 რეგისტრირებულნი	 არიან	 სოციალურად
დაუცველი	ოჯახების	ერთიან	მონაცემთა	ბაზაში	და	რომელთა	სარეიტინგო	ქულა	არის
100	 001-დან	 200	 000-მდე	 –	 4	 ქულა.“	 დადგენილებით	 დამტკიცებული	 N1	 დანართის
მე-4	მუხლის	მე-2	პუნქტის	„ა.დ“	ქვეპუნქტი	ჩამოყალიბდეს	შემდეგი	რედაქციით:
“ა.დ)	 ოჯახები,	 რომლებიც	 რეგისტრირებულნი	 არიან	 სოციალურად	 დაუცველი

ოჯახების	ერთიან	მონაცემთა	 ბაზაში	 და	 რომელთა	 სარეიტინგო	 ქულა	 არის	 100	 001-
დან	200	000-მდე	–	4	ქულა.“	დანართის	მე-5	მუხლი	საჭიროებს	დამატებით	მსჯელობას
და	 იმ	 შემთხვევის	 გათვალისწინებას,	 როცა	 პირს	 გაუფორმდა	 ხელშეკრულება	 და
მიენიჭა	თავშესაფრით	სარგებლობის	უფლება,	თუმცა	ის	ამ	უფლებით	არ	სარგებლობს
(მართებულია	მიეთითოს	კონკრეტული	ვადა,	 მაგ.	 „არ	 ისარგებლებს	 თავშესაფრით	 30
დღის	განმავლობაში...“).
დადგენილებით	 დამტკიცებული	 N1	 დანართის	 მე-5	 მუხლს	 დაემატოს	 შემდეგი

შინაარსის	41პუნქტი:
„41.	 სამუშაო	 ჯგუფი,	 დროებითი	 საცხოვრებლით	 მოსარგებლე	 პირთან

გაფორმებული	 ხელშეკრულების	 ძალაში	 შესვლიდან	 მინიმუმ	 3	 (სამი)	 თვის
განმავლობაში	 თავშესაფარში	 ოჯახის	 არცხოვრების	 ფაქტის	 (ცხოვრების	 ფაქტის
დადასტურებად	 არ	 განიხილება	 ოჯახის	 წევრთა	 მიერ	 საცხოვრისში	 ერთჯერადი
ვიზიტები	 ან	 მათი	 მხრიდან	 საცხოვრისის	 გამოყენება	 ნივთების	 განთავსება/შენახვის
მიზნით,	 გამონაკლისს	 წარმოადგენს	 ის	 შემთხვევები,	 როცა	 განმცხადებლის	 მიერ
შესაბამისი	დოკუმენტის	წარმოდგენით	დასტურდება	ოჯახის	წევრთა	მიერ	სახელმწიფო
საზღვრის	გადაკვეთა	ჯანმრთელობასთან	დაკავშირებული	შემთხვევების,	მესამე	პირის
მიერ	 დაფინანსებულ	 სასწავლო	 პროგრამებსა	 და	 კურსებში	 ჩართვის	 და	 სხვა
სასწავლო-შემოქმედებითი	 მიზნით)	 დადასტურების	 შესახებ	 ინფორმაციას,	 ოქმისა	 და
ვიდეოჩანაწერის	 სახით,	 აწვდის	 ლანჩხუთი	 მუნიციპალიტეტის	 მერს,	 რომლის
საფუძველზეც	მზადდება	ბრძანება	ხელშეკრულების	შეწყვეტის	შესახებ.“
დადგენილებით	 დამტკიცებული	 N1	 დანართის	 მე-4	 მუხლის	 მე-8	 პუნქტი

ჩამოყალიბდეს	შემდეგი	რედაქციით:
„8.	 ყოველი	 შემდეგი	 შეფასება	 მოხდება	 წინა	 შეფასებიდან	 ორი	 წლის	 შემდეგ

ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 შესაძლებლობისა	 და	 არსებული	 საცხოვრებელი
ფართების	 რესურსების	 შესაბამისად,	 გარდა	 ამავე	 დადგენილების	 მე-5	 მუხლის	 41
პუნქტით	გათვალისწინებული	შემთხვევებისა.“
ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 განკარგულების	 პროექტი

წარმოდგენილია	ზემოაღნიშნული	ცვლილებების	გათვალისწინებით.
საკრებულოს	 თავმჯდომარის	 მოადგილე,	 ვერიკო	 კვირკველია	 დაინტერესდა,

გათვალისწინებულია	 თუ	 არა	 საკუთრებასთან	 დაკავშირებით	 გამოთქმული	 შენიშვნა,
რაზეც	 მერიის	 ჯანმრთელობის	 დაცვისა	 და	 სოციალური	 სერვისების	 სამსახურის
უფროსმა	 განმარტა,	 რომ	 თუ	 პირს	 უფიქსირდება	 უძრავ	 ნივთზე	 (არასაცხოვრებელ
ფართზე/მიწის	 ნაკვეთზე	 და	 ა.შ)	 მართლზომიერი	 მფლობელობისა	 ან	 სარგებლობის
უფლება,	 სამუშაო	 ჯგუფი	 ვალდებულია	 შეაფასოს	 ფაქტობრივი	 მდგომარეობა	 და
განსაზღვროს	 უძრავი	 ქონების	 რეალიზაციიდან	 მიღებული	 თანხა	 საცხოვრებლით
უზრუნველყოფისათვის	 იქნება	 თუ	 არა	 საკმარისი.	 მისი	 განცხადებით,	 საკრებულოს
დადგენილების	საფუძველზე	განსაზღვრულია	არასასოფლო-სამეურნეო	დანიშნულების
მიწის	 ნორმატიული	 ფასი	 და	 ამ	 მხრივ	 პრობლემა	 არ	 შეიქმნება,	 მაგრამ	 არ	 აქვთ
სასოფლო-სამეურნეო	 დანიშნულების	 მიწის	 შეფასების	 ინსტრუმენტი.	 აღნიშნული
საკითხის	 შესახებ,	 მიმართეს	 მთავრობის	 ადმინისტრაციის	 შესაბამის
წარმომადგენელს,	რათა	ამ	 კუთხით	მოეცა	გარკვეული	რეკომენდაცია	 ან	გაეზიარებინა



რომელიმე	მუნიციპალიტეტის	გამოცდილება	კონკრეტულ	სიტუაციასთან	დაკავშირებით.
აღმოჩნდა,	 რომ	 ამ	 ეტაპისთვის	 სხვა	 მუნიციპალიტეტებს	 ეს	 თემა	 შეჩერებული	 აქვთ.
შესაბამისად,	 შეიძლება,	 რომ	 საკითხის	 გათვალისწინება	 არ	 მოხდეს,	 რადგან	 მსგავსი
პრაქტიკის	მოძიება	ვერ	მოხერხდა.	მუნიციპალიტეტის	მერის	მოსაზრებაც	იყო,	რომ	ამ
ეტაპისთვის	ასეთ	ფორმულირებაზე	შეჯერებულიყვნენ.
საკრებულოს	 საფინანსო-საბიუჯეტო	 კომისიის	 თავმჯდომარემ.	 ალექსანდრე

მახათაძემ	გამოთქვა	მოსაზრება,	რომ	შეიძლება	სტატისტიკის	 ეროვნულ	სამსახურში
მოიძიონ	მონაცემები	საბაზრო	ღირებულების	შესახებ	და	ამით	იხელმძღვანელონ,	რასაც
ასევე	დაეთანხმა	საკრებულოს	თავმჯდომარის	მოადგილე	გიორგი	ჩახვაძე.
საკრებულოს	 თავმჯდომარის	 მოადგილემ	 ვერიკო	 კვირკველიამ	 აღნიშნა,	 რომ

კონკრეტულ	 ტერიტორიულ	 არეალზე,	 პირობითად,	 შეიძლება	 შეფასდეს	 თითო-თითო
მიწის	ნაკვეთი,	რის	მიხედვითაც	იხელმძღვანელებენ.
ბიუროს	წევრების	მიერ	დადგენილების	პროექტთან	დაკავშირებით	სხვა	შენიშვნა	და

წინადადება	არ	გამოთქმულა.
ბიურომ	მიიღო	გადაწყვეტილება:

1.„ლანჩხუთის	მუნიციპალიტეტის	ტერიტორიაზე	უსახლკარო	პირთა	რეგისტრაციისა	და
მათი	 დროებითი	 საცხოვრისით	 უზრუნველყოფის	 წესის	 დამტკიცების	 შესახებ“
ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 2024	 წლის	 27	 აგვისტოს	 N12
დადგენილებაში	 ცვლილების	 შეტანის	 თაობაზე“	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის
საკრებულოს	 დადგენილების	 პროექტის	 განხილვისთვის	 ძირითად	 კომისიად
განისაზღვროს	 საკრებულოს	 სოციალურ	 საკითხთა,	 განათლების,	 კულტურისა	 და
ახალგაზრდულ	საქმეთა	კომისია.
2.დადგენილების	 პროექტი	 განსახილველად	 გადაეგზავნოთ	 საკრებულოს	 სოციალურ
საკითხთა,	 განათლების,	 კულტურისა	 და	 ახალგაზრდულ	 საქმეთა	 კომისიას,
საფინანსო-საბიუჯეტო	 კომისიას,	 საკრებულოს	 ეკონომიკის,	 ქონების	 მართვისა	 და
ბუნებრივი	 რესურსების	 საკითხთა	 კომისიას,	 საკრებულოს	 სოციალურ	 საკითხთა,
განათლების,	 კულტურისა	 და	 ახალგაზრდულ	 საქმეთა	 კომისიას,	 საკრებულოს
იურიდიულ	 საკითხთა	 და	 ეთიკის	 კომისიას,	 საკრებულოს	 სივრცით-ტერიტორიული
დაგეგმარებისა	 და	 ინფრასტრუქტურის	 კომისიასა	 და	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის
საკრებულოს	 ფრაქციებს	 –	 „ქართული	 ოცნება	 –	 დემოკრატიული	 საქართველო“,
„ლანჩხუთი	საქართველოსთვის“,	„ერთიანი	ნაციონალური	მოძრაობა“.
3.პროექტი	 კომისიებისა	 და	 ფრაქციების	 მიერ	 გამოთქმულ	 შენიშვნებთან	 ერთად
განხილვისთვის	 შეტანილ	 იქნას	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 2025
წლის	28	იანვრის	მორიგი	სხდომის	დღის	წესრიგის	პროექტში.
4.მომხსენებლად	განისაზღვროს	ლანჩხუთის	მუნიციპალიტეტის	მერიის	ჯანმრთელობის
დაცვის	და	სოციალური	სერვისების	სამსახურის	უფროსი	თამარ	ფირცხალაიშვილი.

საკრებულოს	 თავმჯდომარემ,	 ბესიკ	 ტაბიძემ	 კენჭი	 უყარა	 დადგენილების
პროექტს.

კენჭისყრას	ესწრებოდა	ბიუროს	10	წევრი.
მომხრე	ბიუროს	10	წევრი,	წინააღმდეგი	არცერთი.
დღის	 წესრიგის	 მეოთხე	 საკითხი:	ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს

ეკონომიკის,	 ქონების	 მართვისა	 და	 ბუნებრივი	 რესურსების	 საკითხთა	 კომისიის
შემადგენლობაში	 ცვლილების	 შეტანის	 შესახებ	 ისაუბრა	 საკრებულოს	 იურიდიულ
საკითხთა	და	ეთიკის	კომისიის	თავმჯდომარემ	გიორგი	ხელაძემ.	 მან	 განმარტა,	რომ
მიმდინარე	 წლის	 15	 იანვარს	 შემოვიდა	 საკრებულოს	 წევრის,	 ირმა	 მგელაძის
განცხადება,	 რომლის	 მიხედვით,	 ტოვებს	ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს
სოციალურ	საკითხთა,	განათლების,	კულტურისა	და	ახალგაზრდულ	საქმეთა	კომისიას
და	შედის	ლანჩხუთის	მუნიციპალიტეტის	საკრებულოს	ეკონომიკის,	ქონების	მართვისა
და	ბუნებრივი	რესურსების	საკითხთა	კომისიაში.

ბიურომ	მიიღო	გადაწყვეტილება:
ცნობად	 იქნას	 მიღებული	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 სოციალურ



საკითხთა,	 განათლების,	 კულტურისა	 და	 ახალგაზრდულ	 საქმეთა	 კომისიის	 და
საკრებულოს	 ეკონომიკის,	 ქონების	 მართვისა	 და	 ბუნებრივი	 რესურსების	 საკითხთა
კომისიის	შემადგენლობებში	ცვლილებები	დანართი	N1	და	დანართი	N2	შესაბამისად.

დღის	 წესრიგის	 მეხუთე	 საკითხი:	 „ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს
პოლიტიკურ	 თანამდებობის	 პირთა	 და	 აპარატის	 მოსამსახურეთა	 საშტატო	 ნუსხისა	 და
თანამდებობრივი	 სარგოს	ოდენობების	დამტკიცების	 შესახებ“	ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის
საკრებულოს	 2018	 წლის	 18	 იანვრის	 №5	 დადგენილებაში	 ცვლილების	 შეტანის	 თაობაზე“
ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 დადგენილების	 მისაღებად	 ადმინისტრაციული
წარმოების	 დაწყების	 შესახებ“	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 განკარგულების
პროექტი	 სხდომას	 გააცნო	 საკრებულოს	 იურიდიულ	 საკითხთა	 და	 ეთიკის	 კომისიის
თავმჯდომარემ	 გიორგი	 ხელაძემ.	 მისი	 განმარტებით,	 ზოგადი	 ინფორმაცია	 დადგენილების
შესახებ„	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 პოლიტიკურ	 თანამდებობის	 პირთა	 და
აპარატის	მოსამსახურეთა	საშტატო	ნუსხისა	და	თანამდებობრივი	სარგოს	ოდენობებში“	შესატანი
ცვლილებები	განპირობებულია	„საჯარო	სამსახურის	შესახებ“	საქართველოს	კანონში	2024	წლის
13	დეკემბერს	შესული	ცვლილებით	(დოკუმენტის	ნომერი	165-I	მს-XI	მპ,	ვებგვერდი	29/12/2024,
სარეგისტრაციო	 კოდი	 010320000.05.001.102434)	 პირველადი	 სტრუქტურული	 ერთეულის
ხელმძღვანელის	 სამართლებრივი	 სტატუსი	 შეიცვალა	 და	 გარდაიქმნა	 ადმინისტრაციული
ხელშეკრულებით	 დასაქმებულ	 პირად.	 შესაბამისად,	 ხსენებულმა	 კანონმა	 შეცვალა
ზემოაღნიშნულ	სუბიექტთა	სამართლებრივი	სტატუსი.	აღნიშნულის	გათვალისწინებით,	სსიპ	 -
საჯარო	 სამსახურის	 ბიურო	 იძლევა	 რეკომენდაციას„	 საჯარო	 დაწესებულებაში	 შრომის
ანაზღაურების	 შესახებ“	 საქართველოს	 კანონის	 29-ე	 მუხლის	 შესაბამისად,	 საჯარო
დაწესებულებამ	 მოცემულ	 შემთხვევაში	 მიიღოს	 გადაწყვეტილება	 საჯარო	 დაწესებულებაში
ადმინისტრაციულ	ხელშეკრულებით	დასაქმებულ	პირთა	რიცხოვნობის	ზრდასთან	მიმართებაში.
ამის	 შემდეგ,	 საკრებულოს	 იურიდიულ	 საკითხთა	 და	 ეთიკის	 კომისიის

თავმჯდომარემ	 გიორგი	 ხელაძემ	 გაწეული	 საქმიანობისთვის	 მადლობა	 გადაუხადა
საკრებულოს	 აპარატის	 მესამე	 რანგის	 პირველი	 კატეგორიის	 უფროს	 სპეციალისტს
იურიდიულ	საკითხებში	რუსუდან	გვარჯალაძეს,	რაზეც	ბიუროს	წევრებიც	დაეთანხმნენ.
ბიუროს	 წევრების	 მიერ	 განკარგულების	 პროექტთან	 დაკავშირებით	 შენიშვნები	 და

წინადადებები	არ	გამოთქმულა.

ბიურომ	მიიღო	გადაწყვეტილება:
1.„ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 პოლიტიკურ	 თანამდებობის	 პირთა	 და
აპარატის	მოსამსახურეთა	საშტატო	ნუსხისა	და	თანამდებობრივი	სარგოს	ოდენობების
დამტკიცების	 შესახებ“	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 2018	 წლის	 18
იანვრის	 №5	 დადგენილებაში	 ცვლილების	 შეტანის	 თაობაზე“	 ლანჩხუთის
მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 დადგენილების	 მისაღებად	 ადმინისტრაციული
წარმოების	 დაწყების	 შესახებ“	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს
განკარგულების	 პროექტი	 შეტანილ	 იქნას	ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს
2025	წლის	28	იანვრის	მორიგი	სხდომის	დღის	წესრიგის	პროექტში.
2.მომხსენებლად	 განისაზღვროს	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს
იურიდიულ	საკითხთა	და	ეთიკის	კომისიის	თავმჯდომარე	გიორგი	ხელაძე.

საკრებულოს	 თავმჯდომარემ,	 ბესიკ	 ტაბიძემ	 კენჭი	 უყარა	 განკარგულების
პროექტს.

კენჭისყრას	ესწრებოდა	ბიუროს	9	წევრი.
მომხრე	ბიუროს	9	წევრი,	წინააღმდეგი	არცერთი.
დღის	წესრიგის	მეექვსე	საკითხი:	ლანჩხუთის	მუნიციპალიტეტში	ადრეული	აღზრდისა	და

განათლების	 მომსახურების	 მიმწოდებელი	 ან/და	 სკოლამდელი	 აღზრდისა	 და	 განათლების
მომსახურების	 მიმწოდებელი	 ან/და	 მხოლოდ	 სასკოლო	 მზაობის	 პროგრამის
განმახორციელებელი	დაწესებულების	პერსონალის	პროფესიული	სტანდარტების	დამტკიცების
შესახებ“	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 2021	 წლის	 28	 აპრილის	 N13
დადგენილებაში	 ცვლილების	 შეტანის	 შესახებ“	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს
დადგენილების	 მისაღებად	 ადმინისტრაციული	 წარმოების	 დაწყების	 თაობაზე“	 ლანჩხუთის
მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 განკარგულების	 პროექტი	 სხდომას	 გააცნო	 მერიის
განათლების,	 კულტურის,	 ძეგლთა	 დაცვის,	 ტურიზმის,	 სპორტისა	 და	 ახალგაზრდულ	 საქმეთა
სამსახურის	კულტურის,	განათლების,	ძეგლთა	დაცვის	და	ტურიზმის	განყოფილების	უფროსმა	ია



ჩხაიძემ.	 მან,	 პირველ	 რიგში,	 დამსწრე	 საზოგადოებას	 მიულოცა	 დამდეგი	 შობა-ახალი	 წელი,
რის	 შემდეგ,	 აღნიშნა,	 რომ	ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტში	 ყოველთვის	 პრიორიტეტული	 იყო
სკოლამდელი	 აღზრდა,	 რის	 შედეგადაც,	 ფაქტობრივად,	 მთელს	 მუნიციპალიტეტში
მოწესრიგებულია	სკოლამდელი	აღზრდის	დაწესებულებები.	ეს	არის	იმ	მუშაობის	შედეგი,	რაც
ამ	 ხელისუფლების	 პერიოდში	 განხორციელდა.	როგორც	ცნობილია,	 მიმდინარე	 წლის	 მარტის
თვეში	 იგეგმება	 ა(ა)იპ	 ,,ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 სკოლამდელი	 საგანმანათლებლო
სააღმზრდელო	 ცენტრის“	 დაქვემდებარებაში	 არსებული	 ხუთი	 ბაგა-ბაღი	 (აცანა,	 შუხუთი,
ქალაქი,	 სუფსა	და	 ნიგვზიანი)	 ავტორიზაციის	 გავლის	 პროცესი,	 მაგრამ	 ნიგვზიანის	 საბავშვო
ბაღთან	დაკავშირებით	მუნიციპალიტეტის	მერიამ	შესაბამის	სტრუქტურაში	გააგზავნა	წერილი
იმის	 თაობაზე,	 რომ	 მოხდეს	 გადავადება	 და	 ბაღის	 სრულად	 მოწესრიგების	 შემდეგ	 ჩაერთოს
ავტორიზაციის	 პროცესში.	 დაწესებული	 სტანდარტებიდან	 და	 ავტორიზაციის	 პირობებიდან
გამომდინარე,	 საჭიროა	 აღნიშნული	 პროცესის	 დროს	 დაცული	 იქნას	 ასევე	 ლანჩხუთის
მუნიციპალიტეტის	საკრებულოს	2021	წლის	28	 აპრილის	N13	დადგენილებით	დამტკიცებული
წესი	 და	 მისი	 ერთ-ერთი	 ძირითადი	 მოთხოვნა	 -	 დაწესებულების	 პერსონალის	 პროფესიული
სტანდარტი.
ზემოაღნიშნულიდან	 გამომდინარე,	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს

დადგენილების,	 საქართველოს	 მოქმედ	 კანონმდებლობასთან,	 კერძოდ	 ,,ადრეული	 და
სკოლამდელი	 აღზრდისა	 და	 განათლების	 შესახებ	 საქართველოს	 კანონის	 მე-15	 მუხლთან	 და
,,ადრეული	 აღზრდისა	 და	 განათლების	 ან/და	 სკოლამდელი	 აღზრდისა	 და	 განათლების
დაწესებულების	 მიერ	 ავტორიზაციის	 გავლის,	 აგრეთვე	 დაწესებულების	 ავტორიზაციის
შეჩერებისა	და	შეწყვეტის	დროებითი	წესის	დამტკიცების	შესახებ“	საქართველოს	 მთავრობის
2023	წლის	21	თებერვლის	N76	დადგენილებით	დამტკიცებულ	დაწესებულების	ავტორიზაციის
გავლისათვის	 დაწესებულ	 მოთხოვნებთან/პირობებთან	 შესაბამისობაში	 მოყვანის	 მიზნით,
მომზადდა	 წარმოდგენილი	 დადგენილების	 ცვლილების	 პროექტი,	 რომლის	 მიხედვითაც,
,,ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტში	 ადრეული	 აღზრდისა	 და	 განათლების	 მომსახურების
მიმწოდებელი	ან/და	სკოლამდელი	აღზრდისა	და	განათლების	მომსახურების	მიმწოდებელი	ან/
და	მხოლოდ	სასკოლო	მზაობის	პროგრამის	განმახორციელებელი	დაწესებულების	პერსონალის
პროფესიული	 სტანდარტების	 დამტკიცების	 შესახებ“	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის
საკრებულოს	 2021	 წლის	 28	 აპრილის	 N13	 დადგენილების	 1-ლი	 მუხლით	 დამტკიცებულ
დანართში	,,ლანჩხუთის	მუნიციპალიტეტში	ადრეული	აღზრდისა	და	განათლების	მომსახურების
მიმწოდებელი	ან/და	სკოლამდელი	აღზრდისა	და	განათლების	მომსახურების	მიმწოდებელი	ან/
და	მხოლოდ	სასკოლო	მზაობის	პროგრამის	განმახორციელებელი	დაწესებულების	პერსონალის
პროფესიული	სტანდარტების“	შევიდეს	ცვლილება,	კერძოდ:
1.	დანართის	1-ლი	მუხლი	ჩამოყალიბდეს	შემდეგი	რედაქციით:
,,მუხლი	1.	პერსონალის	პროფესიული	სტანდარტის	ცნება
პერსონალის	 პროფესიული	 სტანდარტი	 (შემდგომში	 –	 სტანდარტი)	 არის	 პროფესიული

ცოდნის	 და	 პრაქტიკული	 უნარების	 ერთობლიობა,	 რომელსაც	 უნდა	 ფლობდეს	 ადრეული
აღზრდისა	 და	 განათლების	 მომსახურების	 მიმწოდებელი	 ან/და	 სკოლამდელი	 აღზრდისა	 და
განათლების	 მომსახურების	 მიმწოდებელი	 ან/და	 მხოლოდ	 სასკოლო	 მზაობის	 პროგრამის
განმახორციელებელი	საჯარო	დაწესებულების	(შემდგომში	-	დაწესებულება)	პერსონალი.“
2.	დანართის	მე-4	მუხლის	მე-2	პუნქტის:
ა)	,,თ“	ქვეპუნქტი	ჩამოყალიბდეს	შემდეგი	რედაქციით:
„თ)	 საგანმანათლებლო	 პერსონალი	 -	 პერსონალი,	 რომელიც	 უზრუნველყოფს

საგანმანათლებლო	პროცესის	დაგეგმვას,	განხორციელებასა	და	შეფასებას.	ამ	მიმართულებით
ძირითადი	 პერსონალი	 არის	 აღმზრდელი,	 (შემდგომში	 აღმზრდელ	 -	 პედაგოგი)	 რომლის
პროფესიულ	 სტანდარტი	 განისაზღვრება	 საქართველოს	 მთავრობის	დადგენილებით.	 ამასთან,
საგანმანათლებლო	 პროცესის	 საჭიროებიდან	 გამომდინარე,	 დაწესებულებაში	 შესაძლებელია
არსებობდეს	საგანმანათლებლო	პროცესის	მხარდამჭერი	და	ბავშვთა	ინკლუზიის	მხარდამჭერი
პერსონალი;“
ბ)	,,ი“	ქვეპუნქტი	ჩამოყალიბდეს	შემდეგი	რედაქციით:
,,ი)	 საგანმანათლებლო	 პროცესის	 მხარდამჭერი	 პერსონალი	 -	 პერსონალი,	 რომელიც

უზრუნველყოფს	 საგანმანათლებლო	 პროგრამის	 ცალკეული	 მიმართულებების	 სპეციფიკურ,
სიღრმისეულ	 განხორციელებას	 ან	 მთლიანობაში	 უწევენ	 დახმარებას	 საგანმანათლებლო
პროცესს	(მაგალითად:	მუსიკის	მასწავლებელი,	აღმზრდელის	თანაშემწე.);“
გ)	,,კ“	ქვეპუნქტი	ჩამოყალიბდეს	შემდეგი	რედაქციით:
,,კ)	ბავშვთა	ინკლუზიის	მხარდამჭერი	პერსონალი	-	პერსონალი,	რომელიც	უზრუნველყოფს

საგანმანათლებლო	 პროგრამაში	 ბავშვთა	 ჩართულობის	 ხელშეწყობას	 (მაგ.:	 სპეციალური
პედაგოგი,	ენისა	და	მეტყველების	თერაპევტი,	ფსიქოლოგი,	და	ა.შ.);	„
დ)	,,პ“	ქვეპუნქტი	ჩამოყალიბდეს	შემდეგი	რედაქციით:
,,	პ)	მატერიალური	რესურსის	გამართულობაზე	პასუხისმგებელი	პერსონალი	-	პერსონალი,



რომელიც	 უზრუნველყოფს	 დაწესებულებაში	 არსებული	 ტექნიკისა	 და	 ტექნოლოგიების
გამართულად	ფუნქციონირებას“
ე)	„ს“	ქვეპუნქტის	შემდეგ	დაემატოს	შემდეგი	შინაარსის	„ტ“	ქვეპუნქტი:
,,ტ)	 თემი	 -	 ერთ	 ტერიტორიაზე	 დასახლებულ	 ადამიანთა	 ერთობა,	 რომელთაც	 საერთო

ინტერესები	და	იდენტიფიკაცია	გააჩნიათ;“
3.	დანართის	მე-5	მუხლის	1.2-ის	პუნქტის:
ა)	,,ა“	ქვეპუნქტი	ჩამოყალიბდეს	შემდეგი	რედაქციით:
,,	ა)	აღმზრდელი	(შემდგომში	აღმზრდელ-პედაგოგი);“
ბ)	,,ბ“	ქვეპუნქტი	ჩამოყალიბდეს	შემდეგი	რედაქციით:
,,ბ)	 საგანმანათლებლო	 პროცესის	 მხარდამჭერი	 პერსონალი	 (აღმზრდელის	 თანაშემწე	 და

მუსიკის	მასწავლებელი);“
4.	დანართის	მე-6	მუხლის:
ა)	1-ლი	პუნქტის	,,ბ“	ქვეპუნქტი	ჩამოყალიბდეს	შემდეგი	რედაქციით:
,,ბ)	 არანაკლებ	 1	 წლიანი	 გამოცდილება	 ადრეული	 და	 სკოლამდელი	 განათლების	 ან

ადრეული
ინტერვენციის	სფეროში.“
ბ)	მე-3	პუნქტი	ჩამოყალიბდეს	შემდეგი	რედაქციით:
,,3.	საგანმანათლებლო	პროცესის	მართვაზე	პასუხისმგებელ	პერსონალს	უნდა	შეეძლოს:
ა)	 დაწესებულებაში	 საგანმანათლებლო	 პროცესის	 ორგანიზება-დაგეგმვა,	 წარმართვა,

შეფასება;
ბ)	გუნდური	მუშაობა;
გ)	ზრდასრულთა	სწავლების	მრავალფეროვანი	მეთოდების	პრაქტიკაში	გამოყენება;
დ)	ბავშვების	მცირე	და	დიდ	ჯგუფებთან	მუშაობა;
ე)	კომუნიკაციის	ალტერნატიული	ფორმების	გამოყენება;
ვ)	თანამედროვე	ტექნიკური	საშუალებების	და	ხელსაწყოების	გამოყენება;
ზ)	დარგში	არსებული	სიახლეების	მოძიება,	გაცნობა	და	გაზიარება;
თ)	დაწესებულებაში	გამოყენებული	კურიკულუმის	გამოყენება	და	შეფასება;
ი)	ადამიანური	რესურსის	მართვა.“
5.	დანართის	მე-7	მუხლის	მე-3	პუნქტის	,,გ“	ქვეპუნქტი	ჩამოყალიბდეს	შემდეგი	რედაქციით:
,,გ)	დაწესებულების	მისიისა	და	მიზნების	განსაზღვრა	დაწესებულების	სხვა	პერსონალთან

თანამშრომლობის	გზით;“
6.	დანართის	მე-9	მუხლი	ჩამოყალიბდეს	შემდეგი	რედაქციით:
,,მუხლი	9.	ადამიანური	რესურსების	მართვაზე	პასუხისმგებელი	პერსონალის	პროფესიული

სტანდარტები
1.	 ადამიანური	 რესურსების	 მართვაზე	 პასუხისმგებელი	 პერსონალის	 საკვალიფიკაციო

მოთხოვნებია	-	 უმაღლესი	 აკადემიური	 ან	 პროფესიული	 განათლება	 ადამიანური	რესურსების
მართვის	ან	მენეჯმენტის	დარგში;
2.	ადამიანური	რესურსების	მართვაზე	პასუხისმგებელმა	პერსონალმა	უნდა	იცოდეს:
a)	ადამიანური	რესურსის	მართვის	პრინციპები;
b)	თანამშრომელთა	მოტივაციის	ფორმები;
g)	თანამშრომლური	და	გუნდური	სამუშაო	გარემოს	შექმნის	პრინციპები;
დ)	„ადრეული	და	სკოლამდელი	აღზრდისა	და	განათლების	შესახებ“	საქართველოს	კანონი;
ე)	საქართველოს	ორგანული	კანონი	„საქართველოს	შრომის	კოდექსი“:
ვ)	დაწესებულების	თანამშრომლების	სამსახურებრივი	მოვალეობები;
ზ)	კომპიუტერისა	და	მისი	ძირითადი	პროგრამების	მოხმარება;
თ)	აღმზრდელ-პედაგოგის	პროფესიული	სტანდარტი,	პერსონალის	პროფესიული	სტანდარტი.
3.	ადამიანური	რესურსების	მართვაზე	პასუხისმგებელ	პერსონალს	უნდა	შეეძლოს:
ა)	თანამშრომელთა	მოტივაციაზე	ზრუნვა;
ბ)	თანამშრომელთა	საჭიროებების	დადგენა;
გ)	საკადრო	ცვლილებების	განხორციელება;
დ)	თანამშრომელთა	პროფესიული	განვითარების	ხელშეწყობა;
ე)	პერსონალისა	და	ბავშვების	პირადი	საქმეების	წარმოება;
ვ)	პერსონალის	სამსახურებრივი	მოვალეობების	დადგენა.“
7.	დანართის	მე-10	მუხლი	ჩამოყალიბდეს	შემდეგი	რედაქციით:
,,მუხლი	10.	აღმზრდელ-პედაგოგის	პროფესიული	სტანდარტები
აღმზრდელ-პედაგოგის	პროფესიული	სტანდარტი,	შემდგომში	ლანჩხუთის	მუნიციპალიტეტის

მიერ,	განისაზღვრება	საქართველოს	მთავრობის	დადგენილების	შესაბამისად.’’
8.	დანართის	მე-11	მუხლის	1-ლი	პუნქტი	ჩამოყალიბდეს	შემდეგი	რედაქციით:
,,1.	 საგანმანათლებლო	 პროცესის	 მხარდამჭერი	 პერსონალის	 (აღმზრდელი,	 აღმზრდელის



თანაშემწე,	მუსიკის	მასწავლებელი)	საკვალიფიკაციო	მოთხოვნები:
ა)	 უმაღლესი	 ან	 პროფესიული	 განათლება	 -	 განათლების	 მეცნიერებების,	 მასწავლებლის

განათლების	ან	სხვა	მონათესავე	მეცნიერებების	დარგში.
ბ)	 ადრეული	 და	 სკოლამდელი	 ასაკის	 ბავშვებთან	 მუშაობის	 არანაკლებ	 1	 წლის

გამოცდილება.“
9.	დანართის	მე-13	მუხლის	1-ლი	პუნქტი	ჩამოყალიბდეს	შემდეგი	რედაქციით:
,,1.	 ჯანმრთელობის	 დაცვის	 პერსონალის	 საკვალიფიკაციო	 მოთხოვნაა	 -	 უმაღლესი

აკადემიური	ან	პროფესიული	განათლება	სამედიცინო	დარგში;“
10.	დანართის	მე-15	მუხლის	მე-2	პუნქტი	ჩამოყალიბდეს	შემდეგი	რედაქციით:
,,2.	კვების	უზრუნველყოფაზე	პასუხისმგებელმა	პერსონალმა	უნდა	იცოდეს:
ა)	სამზარეულოს	ჰიგიენის	ნორმები;
ბ)	ჯანსაღი	კვების	ნორმები;
გ)	ბავშვთა	სწორი	კვების	რაციონი;
დ)	ნედლეულის	გახარჯვის	ნორმები;
ე)	პროდუქტების	შენახვის	წესები	და	ვადები;
ვ)	ბავშვთა	საკვების	მომზადების	ძირითადი	წესები,	პროდუქტის	კალორაჟი	და	კვებითი
ღირებულებები,	საკვებში	ვიტამინების	დაცვის	ტექნოლოგიები.
ზ)	კვების	ტექნიკური	რეგლამენტი.“
11.	დანართის	მე-18	მუხლის	1-ლი	პუნქტი	ჩამოყალიბდეს	შემდეგი	რედაქციით:
,,1.	 უსაფრთხოებაზე	 პასუხისმგებელი	 პერსონალის	 საკვალიფიკაციო	 მოთხოვნაა	 -

პროფესიული	და	არანაკლებ	სრული	ზოგადი	განათლება;“
12.	დანართს	დაემატოს	შემდეგი	შინაარსის	24-ე	მუხლი:
,,მუხლი	24.	გარდამავალი	დებულება
პერსონალის	 კვალიფიკაციის	 და	 გამოცდილების	 მიმართ	 ამ	 დადგენილებით

გათვალისწინებული	მოთხოვნები	დაკმაყოფილებულად	ჩაეთვალოთ	პირებს,	რომლებიც
ამ	 დადგენილების	 ამოქმედების	 მომენტში	 მუშაობდა	 დადებული	 ხელშეკრულებით
გათვალისწინებულ	პოზიციაზე.“
მერიის	 განათლების,	 კულტურის,	 ძეგლთა	 დაცვის,	 ტურიზმის,	 სპორტისა	 და

ახალგაზრდულ	 საქმეთა	 სამსახურის	 კულტურის,	 განათლების,	 ძეგლთა	 დაცვის	 და
ტურიზმის	 განყოფილების	 უფროსმა	 ასევე	 აღნიშნა,	 რომ	 მუნიციპალიტეტში
ფუნქციონირებს	 ა(ა)იპ	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 სკოლამდელი
საგანმანათლებლო-სააღმზრდელო	ცენტრი,	რომლის	დაქვემდებარებაში	 არსებული	 19
საბავშვო	ბაღი,	ფაქტობრივად,	ერთი	დაწესებულებაა,	მაგრამ	სხვადასხვა	მისამართზე.
ამ	 ეტაპისთვის,	 ავტორიზაციას	 გაივლის	 ა(ა)იპ	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის
სკოლამდელი	 საგანმანათლებლო-სააღმზრდელო	 ცენტრი,	 როგორც	 ერთი
დაწესებულება,	მის	დაქვემდებარებაში	მყოფი	5	საბავშვო	ბაღით.
საკრებულოს	თავმჯდომარემ,	ბესიკ	ტაბიძემ	 აღნიშნა,	რომ	ნიგვზიანიდან	ბავშვები

დადიან	 ხაჯალიის	 საბავშვო	 ბაღში.	 ნიგვზიანის	 საბავშვო	 ბაღში	 არ	 არის
მოწესრიგებული	 წყლის	 საკითხი,	 რის	 შესახებაც	 მუნიციპალიტეტის	 მერთან	 პირადად
ჰქონდა	 საუბარი.	 მას	 აინტერესებს,	 ასეთ	 სიტუაციაში,	 ნიგვზიანის	 საბავშვო	 ბაღი
როგორ	 გაივლის	 ავტორიზაციას.	 მერიის	 განათლების,	 კულტურის,	 ძეგლთა	 დაცვის,
ტურიზმის,	 სპორტისა	 და	 ახალგაზრდულ	 საქმეთა	 სამსახურის	 კულტურის,
განათლების,	 ძეგლთა	 დაცვის	 და	 ტურიზმის	 განყოფილების	 უფროსის	 განმარტებით,
მიდის	საუბარი,	რომ	ნიგვზიანის	 საბავშვო	 ბაღთან	დაკავშირებით	 მოხდეს	 გადავადება
და	ამ	ეტაპისთვის,	ჩანაცვლდეს	ქვიანის	საბავშვო	ბაღით.
ბიუროს	წევრების	მიერ	განკარგულების	პროექტთან	დაკავშირებით	სხვა	შენიშვნა	და

წინადადება	არ	გამოთქმულა.
ბიურომ	მიიღო	გადაწყვეტილება:

1.,,ლანჩხუთის	მუნიციპალიტეტში	ადრეული	აღზრდისა	და	განათლების	მომსახურების
მიმწოდებელი	 ან/და	 სკოლამდელი	 აღზრდისა	 და	 განათლების	 მომსახურების
მიმწოდებელი	 ან/და	 მხოლოდ	 სასკოლო	 მზაობის	 პროგრამის	 განმახორციელებელი
დაწესებულების	 პერსონალის	 პროფესიული	 სტანდარტების	 დამტკიცების	 შესახებ“
ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 2021	 წლის	 28	 აპრილის	 N13
დადგენილებაში	 ცვლილების	 შეტანის	 შესახებ“	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის
საკრებულოს	 დადგენილების	 მისაღებად	 ადმინისტრაციული	 წარმოების	 დაწყების



გამოყენებულია	კვალიფიციური
ელექტრონული	ხელმოწერა/

ელექტრონული	შტამპი

თაობაზე“	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 განკარგულების	 პროექტი
შეტანილ	 იქნას	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 საკრებულოს	 2025	 წლის	 28	 იანვრის
მორიგი	სხდომის	დღის	წესრიგის	პროექტში.
2.მომხსენებლად	 განისაზღვროს	 ლანჩხუთის	 მუნიციპალიტეტის	 მერიის	 განათლების,
კულტურის,	 ძეგლთა	 დაცვის,	 ტურიზმის,	 სპორტისა	 და	 ახალგაზრდულ	 საქმეთა
სამსახურის	 კულტურის,	 განათლების,	 ძეგლთა	 დაცვის	 და	 ტურიზმის	 განყოფილების
უფროსი	ია	ჩხაიძე.

საკრებულოს	 თავმჯდომარემ,	 ბესიკ	 ტაბიძემ	 კენჭი	 უყარა	 განკარგულების
პროექტს.

კენჭისყრას	ესწრებოდა	ბიუროს	9	წევრი.
მომხრე	ბიუროს	9	წევრი,	წინააღმდეგი	არცერთი.
სხვადასხვა	საკითხები
საკრებულოს	 იურიდიულ	 საკითხთა	 და	 ეთიკის	 კომისიის	 თავმჯდომარემ,	 გიორგი

ხელაძემ	 თხოვნით	 მიმართა	 საკრებულოს	 სოციალურ	 საკითხთა,	 განათლების,
კულტურისა	 და	 ახალგაზრდულ	 საქმეთა	 კომისიის	 თავმჯდომარეს,	 კარლო
კვიტაიშვილს,	 უახლოეს	 დღეებში	 მოიწვიოს	 ფეხბურთის	 რეგიონალური	 ფედერაციის
ხელმძღვანელი.

ამით	ბიუროს	სხდომამ	მუშაობა	დაასრულა.

ბესიკ	ტაბიძე

ლანჩხუთის	მუნიციპალიტეტის	საკრებულო-
საკრებულოს	თავმჯდომარე
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